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Memories

El Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, va determinar la
composicié del Govern i la nova estructura de 1'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, a l'inici d'aquesta legislatura. Mitjangant el Decret 12/2019, de 2 de juliol, de la
presidenta de les Illes Balears, es varen establir les competéncies i I'estructura organica basica de
les conselleries de 1'Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Una vegada iniciades les tasques del nou Govern, es va detectar la necessitat de perfilar i
delimitar materialment les competéncies d'algunes conselleries, i també d'introduir-n'hi d'altres
que no s'havien esmentat expressament. Per aquest motiu, es va dictar el Decret 16/2023, de 20
de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i
l'estructura organica basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears.

Amb posterioritat es va dictar també el Decret 17/2023, de 23 d'agost, de la presidenta de les
Illes Balears, pel qual es modifica el Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes
Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i 'estructura organica basica de les conselleries
de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, modificat pel Decret 16/2023,
de 20 de juliol.

En aquests moments 1'estructura del Govern i de I'Administracié de la Comunitat Autonoma s'ha
modificat mitjangant el Decret 8/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel
qual es determina la composicidé del Govern i s'estableix 1'estructura de I'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Per a la Conselleria d'Empresa, Ocupacio i Energia, s'estableix l'estructura organica segiient:

- Secretaria General

- Direcci6 General d'Empresa, Autonoms i Comerg
- Direcci6 General d'Industria i Poligons Industrials
- Direcci6 General de Treball i Salut Laboral

- Direcci6 General d'Economia Circular, Transiciéo Energetica i Canvi Climatic

A nivell pressupostari l'estructura de la conselleria es desenvolupa mitjancant els segiients
centres gestors:

19 101 - Secretaria General

19 301 - Direccid General d'Empresa, Autonoms i Comerg
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19 401 - Direccié General d'Industria i Poligons Industrials
19 601 - Direccié General de Treball i Salut Laboral
19 701 - Direccio General d'Economia Circular, Transicio Energetica i Canvi Climatic

A més, conforme amb la Disposicié addicional primera del Decret 12/2023, la Conselleria
d'Empresa, Ocupaci6 i Energia, té adscrits:

- L'Institut d'Innovacié Empresarial de les Illes Balears (IDI)
- L'Institut Balear d'Energia (IBE)

- Institut Balear de Seguretat i Salut Laboral (IBASSAL)

- Servei d'Ocupacio de les Illes Balears (SOIB)

D'acord amb els decrets citats, la Secretaria General i les direccions generals adscrites a la
Conselleria de Transicié Energetica, Sectors Productius i Memoria Democratica exerceixen les
seves competencies en els ambits materials segiients:

Secretaria General: conforme estableix l'article 3 del Decret 12/2023: <<lIes secretaries generals
exerceixen les competéncies que els assignen els articles 13 1 14 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, de régim juridic de 'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears...>>.

Aixi mateix, correspon a les secretaries generals impulsar, coordinar i prestar assisténcia als

organs de la seva conselleria en la implantacio de I'administracio electronica.

A més, d'acord amb l'apartat 2 de l'esmentat article, la Secretaria General de la Conselleria
d'Empresa, Ocupacio i Energia té atribuida la competéncia d'instruccio dels procediments

sancionadors.
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Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg: empresa; politiques de creacid i creixement
empresarial; promocio, desenvolupament i dinamitzacid economica; modernitzacio de les
empreses; internacionalitzacio, atraccio d'inversio estrangera i projectes estrateégics; finangament
i suport empresarial; promocié de l'autoocupaci6 i la cultura emprenedora; gestio, foment i
difusio dels models d'economia social i autoocupacio, entre els quals destaquen les societats
cooperatives, les societats laborals i els autonoms; registres publics d'empreses i associacions
empresarials de I'economia social i del treball autonom; coordinacié i gestiéo de la implantacio
d'un sistema de gestio ética i socialment responsable amb 1'assumpcié del Sistema Balear de
Responsabilitat Social Corporativa d'Empreses; comerg interior; equipaments comercials; fires;
artesania; cambres de comerg; politica de preus comercials; foment en matéria de comerg;
casinos, jocs i apostes; exercici de la potestat sancionadora en les matéries propies de les seves
competencies.

Direcci6 General d'Indutstria i Poligons Industrials: foment de l'activitat industrial, impuls del
desenvolupament i competitivitat industrial, comercialitzacié i disseny del teixit industrial;
instal-lacions eléctriques i industrials; sectors industrials; mines; seguretat industrial i nuclear;
UDIT; coordinaciéo de la inspeccid técnica de vehicles; promociéo i millora de les arees
empresarials de les Illes Balears; foment de I'associacionisme empresarial; impuls a la
competitivitat en els poligons industrials a través d'estandards de qualitat reconeguts en 1'ambit
nacional.

Direcci6 General de Treball i Salut Laboral: mediacio, arbitratge i conciliacio dels conflictes
laborals; obertura de centres de treball; calendaris laborals; relacions laborals, direccid i
organitzaci6 dels registres relacionats amb les relacions laborals, seguretat i salut laboral;
potestat sancionadora en materia de relacions laborals, seguretat i salut laboral; estudi del medi
laboral; vigilancia de la salut, la seguretat i la higiene en el treball, estadistica de seguretat i salut
laboral, execucié de la legislacio de salut laboral, control d'accidents laborals i malalties
professionals; prevencio i investigacio de riscs i accidents laborals; impuls i desenvolupament de
les politiques d'igualtat en 1'ambit laboral; foment de les mesures de conciliacié de la vida
personal, de la familiar i de la laboral amb les empreses; impuls, foment i difusié de mesures
d'innovacié i qualitat en l'ambit laboral; foment de la contractaci6 de qualitat; negociacid
col-lectiva i control de la legalitat dels convenis col-lectius.
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Direcci6 General d'Economia Circular, Transici6 Energética i Canvi Climatic: impuls
d'iniciatives que promoguin l'economia circular basades en la prevencid, la preparacio per a la
reutilitzacid 1 el reciclatge de residus i la reutilitzaciéo de productes; energies convencionals i
alternatives; foment i planificacio de l'eficiencia energetica i utilitzacié d'energies renovables;
mobilitat eléctrica; ordenacié energética; instal-lacions eléctriques d'alta tensid; xarxes de
transport i distribucio d'electricitat i gas; seguretat industrial de les instal-lacions electriques
d'alta tensi6 i1 d'instal-lacions de transport i distribuci6 de gas i electricitat; coordinacio
d'actuacions en matéria de canvi climatic; compliment dels compromisos de reduccié d'emissio
de gasos amb efecte d'hivernacle; control de la contaminacié atmosfeérica; inventari d'emissions;
qualitat de l'aire; laboratori de l'atmosfera; estadistiques energétiques i de canvi climatic;
coordinacié i control de les politiques energetiques de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma i de les seves entitats instrumentals; autoritzaci6 de les activitats de producci6 i gestid
de residus; registre de la informaci6 en materia de produccid i gestioé de residus; planificacio de
residus i soOls contaminats; exercici de la potestat sancionadora en les materies propies de les
seves competencies.

Aixi mateix, conforme amb l'article 3.6 del Decret 12/2023, les secretaries generals i les
direccions generals, aixi com els organs directius assimilats, exerceixen les funcions de
responsables del tractament de les dades personals dels procediments o processos en relacié amb
les seves competéncies

Les Direccions Generals adscrites a la conselleria, gestionen el seu pressupost a través dels
segiients programes:

SECRETARIA GENERAL
721A "Direccio i serveis generals Conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia”

DIRECCIO GENERAL D'EMPRESA, AUTONOMS I COMERC
322F "Autocupaci6 i economia social”

761A "Ordenaci6 i promoci6 comercial"

761B "Gestio en matéria de joc"

761C "Promoci6 empresarial i economia circular"

DIRECCIO GENERAL D'INDUSTRIA 1 POLIGONS INDUSTRIALS
542A "Innovacio"

722A "Regulaci6 i normativa industrial";

723A "Promocio Industrial";
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DIRECCIO GENERAL DE TREBALL I SALUT LABORAL
322A "Ocupacio i inserci6 laboral especifiques"”
322B "Gestio de les relacions laborals"

DIRECCIO GENERAL D'ECONOMIA CIRCULAR, TRANSICIO ENERGETICA I CANVI
CLIMATIC

571A "Gesti6 de residus”

572A "Seguiment i control del canvi climatic"

731A "Foment de 1'is d'energies renovables i de I'estalvi energetic".

Les actuacions a desenvolupar per les distintes direccions generals al llarg de I'exercici
pressupostari 2024, es descriuen en les respectives memories de cadascun dels programes que
tenen adscrits d'acord amb la distribuci6 anterior.

Memories
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Programa 322A01 : OCUPACIO I INSERCIO LABORAL ESPECIFICS

La competéncia en I'execucid dels programes de suport a 1'ocupacio correspon a la comunitat
Autonoma de les Illes Balears d'acord amb el Reial decret 99/1996, de 26 de gener, sobre traspas
de funcions i serveis de I'Administracié de 1'Estat a la comunitat autonoma de les Illes Balears en
matéria de cooperatives, qualificacié i registre administratiu de societats anonimes laborals i
programes de suport a l'ocupacié (BOE num. 52, de 29 de febrer) i es va assumir per mitja del
Decret 32/1996, de 7 de marg, d'assumpcio i distribucio de competéncies transferides en matéria
de cooperatives, qualificaci6 i registre administratiu i programes d'ocupacié (BOIB ntim. 35, de
19 de marg). D'acord amb l'article 2.4 del Decret 21/2021, de 15 de febrer, de la presidenta de les
Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica en les
conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s'atribueix a la
Direcci6 General de Treball i Salut Laboral, entre d'altres, la gestido i direccid de les
competeéncies en materia de relacions laborals i l'impuls i desenvolupament de les politiques
d'igualtat, qualitat i conciliaci6 de la vida familiar en 1'ambit laboral.

L'estratégia Europa 2020 constitueix una visi6é de l'economia social de mercat d'Europa per al
segle XXI i proposa tres prioritats que es reforcen mituament, una de les quals és un creixement
integrat, per mitja del foment d'una economia amb un alt nivell d'ocupacié que tingui cohesio
social i territorial.

En tant, no s'aprovi una nova estratégia, aquestes prioritats marcades a 'estratégia europea 2020
resulten d'aplicacié al 2024, ja que deriven de 1'Estratégia Europea d'Ocupacio de 19-, quan els
Estats membres de la UE varen decidir establir un conjunt d'objectius comuns de la politica
d'ocupacio. Essent el seu objectiu principal: crear més i millors llocs de treball a tota la UE. El
que es veu reflectit en el Pla de Recuperacié per al periode 2022-2025.

D'altra banda, el Pla d'Ocupaci6 de Qualitat de les Illes Balears 2022-2025, que contempla com a
una de les prioritats la de millorar la qualitat de 1'ocupacio i la salut en el treball.

Dins d'aquest marc normatiu, 1'objectiu principal del programa és establir un conjunt de mesures
actives amb l'objectiu de integracio de persones amb discapacitat i, per tant, amb dificultats per
accedir i mantenir-se en el mercat laboral.

En definitiva, es tracta d'utilitzar programes d'ajuts a la contractacioé i mantenir-se en el mercat
laboral, prioritzant l'ocupacio de qualitat, protegint i reduint la desocupacié i millorant l'ocupaciod
de les persones amb discapacitat.
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Memories

Quant a l'activitat principal del programa, aquesta ¢s el fomentar la integracido laboral de
persones amb discapacitat en centres especials d'ocupacié i del mercat ordinari de treball per
mitja dels quatre programes de subvencions segiients:

a) Integracid laboral de persones discapacitades en centres especials d'ocupacid, mitjangant el
foment de la contractacio estable.

b) El manteniment de llocs de treball per mitja del financament dels costs salarials i l'adaptacio
de llocs de treball.

¢) El financament parcial dels costs del personal de les unitats de suport a 1'activitat professional.
d) Contractaci6 estable de persones amb discapacitat per empreses de mercat ordinari de treball.

En definitiva, es tracta d'utilitzar programes d'ajuts a la contractacioé i mantenir-se en el mercat
laboral, prioritzant I'ocupaci6 de qualitat, protegint i reduint la desocupacio i millorant 'ocupacid
de les persones amb discapacitat.
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OBJECTIU 01 Establir un conjunt de mesures actives amb I'objectiu de integracié de
persones amb discapacitat i, per tant, amb dificultats per accedir i mantenir-se
en el mercat laboral.

ACTIVITAT A Fomentar la integracié laboral de persones amb discapacitat en centres especials d'ocupacio6 i del

mercat ordinari de treball per mitja de quatre convocatories de subvencions que es detallen a les

activitats d'aquest objectiu
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Memories

Aquest programa es subdivideix en les segiients actuacions:

1.- Administrar les relacions laborals

2.- Arbitratge; mediacio i conciliacié en 1'ambit de les relacions laborals per mitja del Tribunal
d'Arbitratge i Mediaci6 de les Illes Balears (subvencioé nominativa al Tribunal de finangament de
les despeses per dur a terme aquestes actuacions)

3.- Ajut institucional als agents socials

4.- Ajuts per a plans de formacid dirigits a la capacitacido per a el desenvolupament de les
funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacid col-lectiva.

5.- Politiques d'igualtat, de conciliaci6 i corresponsabilitat de la vida familiar amb el treball.

6.- Orientaci6 juridica laboral (subvencié nominativa a la Fundaci6é de Graduats Socials de les
Illes Balears de financament de les despeses per dur a terme aquestes actuacions)

1.- Administrar les relacions laborals

La competéncia en l'execucid de la legislacié laboral a la comunitat Autonoma de les Illes
Balears d'acord amb el Reial decret 98/1996, de 26 de gener, sobre traspas de funcions i serveis
de 1'Administracié de I'Estat a la comunitat autonoma de les Illes Balears en matéria treball
(execucid de la legislacio laboral) publicat en BOE ntim. 52, de 29 de febrer, i es va assumir per
mitja del Decret 31/1996, de 7 de marg, d'assumpcid i distribucié de competéncies transferides
en matéria de treball (execucid de la legislacio laboral, publicat en BOIB num. 35, de 19 de
marg.

Quant a la competéncia en materia de qualificacio i registre administratiu de cooperatives i de
societats laborals, es va transferir a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per mitja del
Reial decret 99/1996, de 26 de gener, sobre traspas de funcions i serveis de I'Administracié de
'Estat a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en materia de cooperatives, qualificacio i
registre administratiu de societats anonimes laborals i programes de suport a 'ocupacio, publicat
en BOE num. 52, de 29 de febrer, i es va assumir per mitja del decret 32/1996, de 7 de marg,
publicat en BOIB ntim. 35, de 19 de marg.

Pag. 493



i
|||!

GOVERN  Pressuposts Generals

TLLES 2024

BALEARS\
SECCIO 19 Conselleria d'Empresa, Ocupacié i Energia
Programa 322B  Gestio de les relacions laborals

D'acord amb l'article 2.4.c del Decret 21/2019, de 2 d'agost, de la presidenta de les Illes Balears,
pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica en les conselleries de
I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s'atribueix a la Direccido General
de Treball i Salut Laboral, entre d'altres, la mediacio, arbitratge i conciliacié dels conflictes
laborals; 1'obertura de centres de treball, els calendaris laborals, les relacions laborals, direccio i
organitzacio dels registres relacionats amb les mateixes; la potestat sancionadora en materia de
relacions laborals; I'impuls i desenvolupament de les politiques d'igualtat en 1'ambit laboral, el
foment de les mesures d'innovacié i qualitat en 1'ambit laboral; la negociacio col-lectiva i el
control de legalitat dels convenis collectius.

La Direcci6 General de Treball i Salut Laboral té com a objectiu I' administracio i gesti6 de les
relacions laborals. La seva estructura és la segiient:

- Departament de Relacions Laborals

- Secci6 d'Ordenaci6 Laboral

- Seccid de Sancions i Regulacié d'Ocupacid

- Seccid de Subvencions

Aquesta estructura té per objecte dur a terme les tasques especifiques d'ordenacid i
desenvolupament de les relacions laborals, les activitats administratives d'inscripcio i certificacio
dels actes que han de tenir accés als diversos Registres, aixi com realitzar el control de legalitat
que com a autoritat laboral li correspon.

Des de l'any 2005, arran del II Acord Interprofessional sobre la renovacio i potenciacié del
Tribunal d'Arbitratge i Mediacid de les Illes Balears (TAMIB), les tasques propies d'arbitratge,
mediacid i conciliacidé es duen a terme a través del sistema d'autocomposicié de les parts en
conflicte a través de la Fundacio TAMIB, el protectorat de la qual exerceix la Conselleria
competent en materia de Treball.

D'altra banda, la Llei 23/2015, de 21 de juliol, ordenadora del Sistema de la Inspeccié de Treball
i Seguretat Social configura la Inspeccidé com un servei public I'organitzacio i funcionament del
qual s'ordena sota el principi de concepcid Unica i integral amb garantia d'un funcionament
cohesionat per mitja de la coordinacid, cooperaci6 i participacié de les diverses administracions
publiques i tenint en compte el repartiment competencial entre 1'Estat i la Comunitat Autonoma.
El nou marc organitzatiu es regeix pels principis de cooperacid i participacié de les
administracions estatal i autonomica, les quals, en els ambits de les seves respectives
competéncies, han de garantir 1'exercici i eficacia del servei public de la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social, cooperacié que s'ha d'instrumentalitzar per mitja de convenis de col‘laboracio.
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En aquest marc i atesos els bons resultats de les actuacions conjuntes de la Conselleria
d'Empresa, Ocupacio i Energia i la Inspeccid de Treball i Seguretat Social en la Iluita contra el
treball irregular i el frau a la Seguretat Social és necessari mantenir la dotacid dels recursos
necessaris per potenciar i millorar I'eficacia dels mecanismes de control especialment durant la
temporada turistica amb l'increment temporal d'efectius en la plantilla inspectora, maxim quan
aixi es preveu en el Pla d'Ocupacié de Qualitat de les Illes Balears 2022-2025, que resulta
d'aplicacio, que en la Prioritat 1, destinada a la millora de la qualitat de 1'ocupacio i la salut en el
treball preveu una linea d'actuaci6 de lluita contra la precarietat laboral per mitja de la
planificacié de l'activitat de la Inspeccié en 1'ambit de les competéncies autonomiques amb
I'objectiu de lluitar contra la precarietat (frau en la temporalitat, parcialitat, etc.) amb el refor¢
temporal d'inspectors procedents d'altres comunitats autonomes, si cal.

Aixi mateix, s'ha de tenir present que el desenvolupament de les Illes Balears s'ha de produir en
un marc economic i social favorable. Per crear aquestes condicions, és essencial implicar els
agents socials, perqué puguin exercir la representacio institucional que l'ordenament juridic
vigent els atribueix en cada cas ja que la participacio institucional constitueix un factor de primer
ordre en la consecucid d'un major grau de cohesiod i vertebracio social. En aquest sentit, I'impuls i
el desenvolupament de la participacio social a través de la promocio i el financament adequats de
les organitzacions socials de la nostra comunitat resulten fonamentals.

D'altra banda, a pesar que la participacio de les dones en el mon del treball és indiscutible també
és cert que no compten amb les mateixes oportunitats tant en el moment d'emprendre com en el
d'incorporar-se a les empreses o en el de promocionar-se professionalment. Per aixo és necessari
emprendre politiques d'igualtat per tal de superar la discriminacid per rad de sexe amb la
consegiient contribucio al desenvolupament economic i augment de l'ocupacio.

Finalment, s'ha de tenir en compte que la crisi economica va afectar durament I'ambit laboral
amb perdua d'ocupacid, deteriorament de les relacions laborals atesa la pérdua efectiva de drets
laborals i una major dificultat per a l'exercici dels mateixos, que es tradueix amb un augment de
la vulnerabilitat 1 de 1'exclusidé social de nous col‘lectius. Per aixo0, es fa necessari oferir als
treballadors un servei d'orientacio juridica laboral on es faciliti a la ciutadania en general
informaci6 i orientacié en materia laboral i de seguretat social per persones expertes en la
materia.

2. Arbitratge, mediaci6 i conciliacio:
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El TAMIB es va constituir de conformitat amb l'article 83.3 de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors i1 que es configura com un organ paritari destinat a dirimir, per mitja la conciliacio,
la mediaci6 i l'arbitratge, en les diferents controversies laborals, individuals i col-lectives o
plurals.

Des que va comengar la seva activitat i any rere any, va anar ampliant el nombre d'adhesions
voluntaries (principalment, a través de les clausules establertes en els convenis collectius) i
competéncies, tant en l'ambit funcional com territorial. Aquestes dues circumstancies van
provocar un augment molt considerable en el nombre d'assumptes en qué ha mediat.

Aquest augment natural en el nombre d'expedients tramitats, que s'ha produit basicament a causa
de la consolidaci6 del mateix Tribunal, va provocar que les competéncies funcionals
s'incrementessin a través del temps i que les delegacions d'Eivissa i Formentera i Menorca
ampliessin els periodes d'atencio. I, aquest darrer any 2023, comenga a incrementar-se per causa
de la finalitzacié dels expedients derivats de l'ingent nombre d'expedients de regulacié de
'ocupacio originats arrel de la Covid-19 i el compromis de manteniment de la ocupacio.

I, també, l'increment d'actuacions mediadores que resulten de l'increment de nombre de vagues
que es convoquen arrel de la precaria situacidé economica i laboral a causa encara de la Covid-19
i de la manca d'un pla de recolgament a la megociaci6 col.lectiva.

D'aquesta manera s'ha anat potenciant 1'as del servei prestat pel TAMIB que, des de 1'any 2005,
actua com a organ de conciliacid prévia a la via judicial prevista en els articles 63 i 156 de la Llei
36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccié social, tant en conflictes individuals com
col-lectius substituint la instancia administrativa, de manera que mitjancant un acord
interprofessional entre els agents socials més representatius tot conflicte laboral que es plantegi a
I'ambit de les Illes Balears s'ha de resoldre a través del TAMIB. A més, seguint la linia de
millorar l'atencio6 a agents socials i economics es volen donar nous serveis d'assessorament técnic
en la negociacio col-lectiva, en la linia d'afavorir la interlocucié social i consolidar el TAMIB
com a organ de trobada entre agents socials i economics i d'aquests amb experts en materia de
relacions laborals.

Per tot aixo, en la Llei de pressuposts s'inclou la dotacid pressupostaria necessaria per a la
subvencié nominativa del TAMIB que es destina a financar les despeses de funcionament
corresponents per dur a terme les activitats de solucid de conflictes laborals, individuals
col-lectius o plurals en substituci6 de la instancia administrativa i com a actuaci6 previa a la via
judicial prevista en els articles esmentats de la Llei reguladora de la jurisdiccié social. La
subvencid prevista és d'un import d'1.780.000 euros per despeses corrents (subconcepte 48016) i
3.200 euros per despeses de capital (subconcepte 78016).
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3. Ajut institucional als agents socials

Entre les diverses formules d'articular la participacié de la ciutadania, figura la participacid
d'organitzacions de caracter economic i social com son els sindicats i les organitzacions
empresarials , que contribueixen la defensa i promoci6 dels interessos economics i socials que
els soén propis, en un paper institucional emmarcat en la linia de facilitar processos de
concertacio i dialeg social.

El foment de la participacidé institucional precisa de I'establiment de les oportunes
compensacions economiques dels costs que suposa la mateixa a les organitzacions empresarials i
sindicals més representatives, sense oblidar la necessitat de fomentar l'activitat sindical i
empresarial en reconeixement del paper fonamental de les organitzacions sindicals i empresarials
per a la promocid dels interessos economics i socials que els son propis, sempre tenint en compte
criteris d'objectivitat, representativitat i publicitat amb una partida pressupostaria especifica.

4. Ajuts per a plans de formacio dirigits a la capacitacié per a el desenvolupament de les
funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacié col‘lectiva

L'Ordre TMS/379/2019, de 28 de marg, dictada en desenvolupament del Reial decret 694/2017,
de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el
Sistema de Formacié Professional per a I'Ocupacié en l'ambit laboral, estableix les bases
reguladores per a la concessio de subvencions pel Servei Public d'Ocupacié Estatal per al
finangament de plans de formacié d'ambit estatal, dirigits a la capacitacid per al
desenvolupament de les funcions relacionades amb el dialeg social i la negociacié col-lectiva.

Regula, per tant, les activitats formatives dirigides a la capacitacio per al desenvolupament de les
funcions relacionades amb la negociacio col-lectiva i el dialeg social, el finangament del qual es
preveu en l'article 6.7 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre. La citada Ordre TMS/379/2019 en la
seva Disposicio addicional primera estableix que correspondra a les Comunitats Autonomes la
gestio dels plans de formacio d'ambit autondmic compostos per activitats formatives dirigides a
la capacitaci6 per al didleg social i la negociacié col-lectiva, promoguts per les organitzacions
sindicals o associacions empresarials representatives en aquest ambit autonomic.

Es preveu aixi mateix la posada en marxa d'una pla integral de suport a la negociacio col-lectiva.
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5. Politiques d'igualtat, conciliacié, coresponsabilitat de la vida familiar amb el treball i al
foment de I'ocupacio.

En abril de 2022, es va aprovar el I Pla per a la Igualtat de Tracte i d'Oportunitats per raé de
Genere en el marc de les Relacions Laborals i la Salut Laboral de les Illes Balears (2022-2025) ,
fruit del dialeg social, que es constitueix com a full de ruta per al Govern de les Illes Balears i
per als sindicats i les organitzacions empresarials més representatives. Aquest Pla, s'emmarca
dins de I'Agenda 2030 de desenvolupament sostenible, que va aprovar 1'Organitzaci6é de Nacions
Unides l'any 2015. Aquests ajuts es destinaran al manteniment de les oficines d'igualtat en
I'ocupacié dintre de cada sindicat i organitzacid empresarial més representativa, que inclou la
contractacié d'agents d'igualtat, per tal de donar resposta a les discriminacions produides en
I'ambit laboral i en resposta a 1'objectiu especific nimero 8 del Pla d'Igualtat meritat:

«Objectiu 8. Potenciar el dialeg social i la participacio institucional dels agents socials i
econdmics més representatius en materia d'igualtat de tracte i no-discriminacio per rad de genere
en l'ocupacio i en les condicions de treball.»

I, la seva primera linia d'actuacio diu: #8.1. Establir ajudes per contractar agents d'igualtat per als
agents socials i economics més representatius."

Per aixo, en la Llei de pressuposts es preveu incloure la dotacid pressupostaria necessaria per a
quatre subvencions nominatives per finangar les despeses de funcionament corresponents, en
2024, de quatre oficines d'igualtat de génere en l'ocupacid adrecades a Union General de
Trabajadores de les Illes Balears (UCA-UGT-Illes Balears), Confederacié Sindical de
Comissions Obreres de les Illes Balears (CS-CCOO), Confederacio d'Associacions Empresarials
de Balears (CAEB) i Confederacio de la Petita i Mitjana Empresa de Mallorca (PIMEM) .

Sobre aquesta darrera, esmentar que la Confederacié de la Petita i Mitjana Empresa de Balears
(PIME Balears), ha renunciat a la seva subvencid i aquesta actuacioé de creacio de les oficines
d'igualtat amb la contractacié d'agents d'igualtat a 1'any 2024 la dura a terme PIMEM.

Les quatre subvencions nominatives esmentades s'han previst, respectivament per uns imports de
100.000 euros per CCOO (subconcepte 48051), 100.000 euros per UGT (subconcepte 48052),
150.000 euros per CAEB (subconcepte 48038) 1 50.000 euros per PIMEM (subconcepte 48040).
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S' inclou, principalment, el foment d'actuacions per fomentar l'elaboracié de Plans d'igualtat per
empreses no obligades (plantilles inferiors a 50 treballadors).

També, al 2024 es produira el desenvolupament dels Objectius 1, 2, 4 i 5 del Plan deConciliacio
i Corresponsabilitat de les Illes Balears 2021-2024, amb una série d'actuacions especifiques:

a) Estudiar la incidéncia de les politiques en materia d'igualtat en el mercat de treball,
especificament en relacié amb les mesures en matéria de conciliacié de la vida personal, laboral i
familiar en les empreses i el seu impacte en el mercat de treball, mitjangant un Conveni amb la
UIB.

b) Establir una convocatoria d'ajuts dirigits als agents socials amb 1'objectiu de fomentar
actuacions que afavoreixin la conciliaci6 i la corresponsabilitat en 1'ambit
familiar-laboral-personal.

¢) Promoure la definici6 de noves estratégies de treball i incorporacioé de mesures en I'ambit de la
negociacid col-lectiva que permetin un avang en els sectors productius de les Illes Balears en el
marc de la conciliacio i de la corresponsabilitat de la vida familiar, laboral i personal.

Per tltim, es preveu concedir una subvencid nominativa a favor de la Cambra Oficial de
Comerg, Industria, Serveis i Navegacido de Mallorca per un import de 6.200 euros (subconcepte
48080) per complementar els pressuposts que la cambra rep del Fons Social Europeu (FSE).
L'objecte de la subvencid és compensar la convocatoria d'incentius a la contractacié en empreses
radicades a les Illes Balears per afavorir la insercio laboral dels joves inscrits en Garantia Juvenil
i que segueixen els programes d'orientacio laboral realitzats per la cambra, per la part no
cofinangada per 1'FSE. La insercio laboral dels joves és un dels principals eixos del Pla
d'Ocupacié de Qualitat de les Illes Balears 2017-2020 impulsat pel Govern juntament amb els
agents socials en el marc del Pacte de Competitivitat, Ocupaci6 de Qualitat i Progrés Social.

6. Oficina d'orientacio juridica laboral.

La influenga de la crisi economica en el deteriorament de les relacions laborals per la pérdua de
drets laborals i dificultat en I'exercici dels mateixos fan necessari oferir a la ciutadania un servei
d'informacio i orientaci6 juridica laboral i de seguretat social per part de persones expertes en la
materia.
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En el si de la Fundacié6 de Graduats Socials de les Illes Balears, el protectorat de la qual
correspon a la Conselleria d'Empresa, Ocupacié i Energia, s'ha creat I'Oficina d'Orientacid
Juridica Laboral com a servei que ofereix informacio i orientacié en matéria laboral, juridica
laboral i de seguretat social de manera personal, directa, voluntaria i gratuita a totes les persones
que necessiten d'assessorament, resolucié de dubtes legals en acomiadaments, reclamacié de
quantitats, horari de treball, baixes laborals, prestacions de la Seguretat Social, atur i totes les
qiiestions relatives a drets i obligacions en els relacions laborals, que inclou l'assessorament en
matéria de drets de no discriminacio6 per rad de sexe i conciliacio.

Atés a les dades del segon trimestre de 2020 assenyalen que el PIB de les Illes Balears va
disminuir un 40,5 % interanualment, ja que l'aturada d'activitat coincideix amb els mesos de
temporada turistica alta. I, que des d'un punt de vista laboral, la declaracié de l'estat d'alarma va
dur moltes empreses a aixoplugar el seu personal sota la figura dels expedients de regulacio
temporal d'ocupacié (ERTO), i que l'efecte de la pandémia en l'economia i la situacié laboral
mundial i, 1'impacte a les Illes Balears, molt superior a la resta d'Espanya, atesa la notable
especialitzacio turistica de les nostres illes, s'ha generat una desigualtat social i laboral,
especialment ha afectat a les dones, per la que resulta necessari donar suport al projecte
d'orientacio esmentat ja que contribueix de manera efectiva a corregir les desigualtats socials i a
millorar el benestar del conjunt de la societat, que encara subsisteixen al 2022 i 2023, i
continuaran, encara que de forma reduida al 2024.

Per tot aixo, en la Llei de pressuposts s'inclou la dotacid pressupostaria necessaria per a la
subvencié nominativa de la Fundacié de Graduats Socials de les Illes Balears que es destina
afinangar les despeses de funcionament de I'Oficina d'Orientacio Juridica Laboral en la qual
col-laboren graduats socials voluntaris i alumnes de grau en Relacions Laborals de la Universitat
de les Illes Balears que realitzen practiques voluntaries sota la direccié dels graduats socials que
participen en el projecte. L'import previst de la subvencié és de 30.000 euros, amb carrec al
subconcepte 48083.00.
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OBJECTIUS | ACTIVITATS
OBJECTIU 01 Administrar i gestionar les relacions laborals com Autoritat Laboral
ACTIVITAT A Tramitacié de les sancions en matéria de relacions laborals
ACTIVITAT B Tramitacié d'expedients de regulacié d'ocupacio
ACTIVITAT C Inscripcié d'obertura de centres de treball i dels desplagaments transnacionals de treballadors
ACTIVITAT D Registre de convenis col-lectius, d'empreses de treball temporal, d'associacions empresarials i
sindicals, d'eleccions sindicals i de Plans d'lgualtat
ACTIVITAT E Control i seguiment de vagues
ACTIVITAT Autoritzacions excepcionals de treball de menors
ACTIVITAT G Elaboracié d'estadistiques

OBJECTIU 02 Dotar de mitjans economics el Tribunal d'Arbitratge i Mediacié de les llles

Balears (TAMIB) per a I'exercici de les seves funcions
ACTIVITAT A Concessio, tramitacié i seguiment d'una subvencié nominativa amb la finalitat de dotar al TAMIB
dels recursos suficients per a cobrir despeses d'estructura i funcionament

OBJECTIU 03 Dotar als agents socials dels recursos suficients per a cobrir despeses
d'estructura i funcionament per tal de que puguin desenvolupar la seva activitat
com a organitzacions empresarials i sindicals més representatives.

ACTIVITAT A Accions de foment per tal d'afavorir la seva activitat aixi com la participacié institucional d'aquests
agents socials emmarcat en la linia de facilitar processos de concertaci6 i dialeg social

OBJECTIU 04 Aconseguir un major nivell de preparacié i capacitacié dels agents socials per
al desenvolupament de les funcions relacionades amb el dialeg social i la
negociacio col-lectiva

ACTIVITAT A Accions de foment per a la formacié dels participants en les negociacions col-lectives i de dialeg
social

OBJECTIU 05 Mantenir i potenciar el creixement de les oficines d'igualtat ubicades
gestionades per les organitzacions sindicals i organitzacions empresarials més
representatives per tal de donar resposta a les discriminacions produides en
I'ambit laboral

ACTIVITAT A Concessié de quatre subvencions nominatives per finangar les despeses de funcionament
corresponents a l'any 2024, a les organitzacions sindicals i organitzacions empresarials més
representatives: UGT, CCOO, CAEB i PIMEM (en substitucié de PIMEB)

ACTIVITAT B Concessié d'una subvencié nominativa a la Cambra de Comerg per afavorir la insercié laboral dels
joves inscrits en Garantia Juvenil.

OBJECTIU 06 Oferir a la ciutadania, de forma gratuita, i per mitja de la Fundacio de
Graduats Socials de les llles Balears, un servei d'informacié i orientacio
juridica laboral i de seguretat social per part de persones expertes en la
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ACTIVITAT A Concedir una subvencié nominativa a la Fundacié de Graduats Socials de les llles Balears,

encarregada de gestionar aquest servei, destinada a finangar les despeses de funcionament de

I'Oficina d'orientaci6 juridica laboral
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Aquest servei té les segiient competéncies:
- promocio de I'autoocupacio i la cultura emprenedora;
- gestio, foment i difusiéo dels models d'economia social i autoocupacid, entre els quals
destaquen les societats cooperatives, les societats laborals i els autonoms;
- registres publics d'empreses i associacions empresarials de I'economia social i del treball
autonom;
- planificaci6 i coordinaci6 estratégica balear d'economia circular.

Es desenvoluparan dos programes de coordinacid, el pla d'autoocupacid i el pla d'Economia
social de les Illes Balears.

a) En mateéria d'autoocupacio6 els eixos d'accio son els segiients:

- Fomentar l'esperit emprenedor a través de la vivéncia d'experiéncies d'iniciar projectes
empresarials a tots els nivells educatius, i a tota la societat. Cal fomentar la gestié empresarial, la
cultura emprenedora, la sostenibilitat, la ¢tica empresarial i la igualtat de génere en tots el procés
de creacid d'empreses.

- Establir i mantenir una xarxa de captacid i orientacié en l'autoocupacid on les persones
interessades en la posada en marxa de projectes empresarials d'autoocupacié i emprenedoria
puguis tenir una primera informacio global.

- Assessorat en la tramitacio, analisis de la idea, suport en el desenvolupament del pla de
negoci i finangament i cerca de les subvencions que en cada cas siguin aplicables. A més, es
proposen accions de dinamitzacié dirigides a fomentar la col-laboracidé i networking entre
emprenedors i empreses.

- Desenvolupament d'ajuts per a la posada en marxa i la consolidaciéo del projecte.
Concretament es contemplen les ajudes segiients:
- Ajudes economiques al manteniment de l'activitat
- Ajudes economiques a l'inici d'activitat
- Ajudes de manteniment a l'activitat amb suport a la conciliacio6 en cas de
maternitat/paternitat i de relleu generacional.

- Ajudes per a la reestructuracio, consolidacio i creixement del projecte d'autoocupacio.

b) El pla d'Economia social de les Illes Balears es centre en les empreses d'economia social,
definides com el conjunt d'activitats economiques i empresarials que en 1'ambit privat duen a
terme aquelles entitats que, persegueixen l'interés general economic o social, 0 ambdos.

a. Coordinacio i desenvolupament del pla director d'economia social de les Illes Balears.

b. Desenvolupament dels ajuts publics destinats a fomentar 1'economia social per mitja de la
promocié de l'ocupacié i la millora de la competitivitat de les cooperatives, les
microcooperatives i les societats laborals.
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Aquesta Direccido General té previst executar una subvencié nominativa a la Universitat de les
Illes Balears, a carrec de la partida pressupostaria 19 301/G/322F01/44713/00 per un import de
35.000,00 euros . Aquesta subvencio té per objecte I'elaboracié d'estudis i projectes en matéria
d'empresa i emprenedoria.
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OBJECTIU 01 Facilitar la creacié d'empreses, fomentar I'esperit i la cultura emprenedora.
ACTIVITAT A Desenvolupament del Pla d'autoocupacié 2021 i dels eixos d'accié assenyalats pel foment,
assessorament, tutoritzacio, finangament i ajudes publiques a I'autoocupacié i emprenedoria
OBJECTIU 02 Afavorir la conciliacié de la vida laboral, familiar i personal de les persones
que participen en projectes d'autoocupacio.
ACTIVITAT A Desenvolupament i coordinacié del Pla director d'economia social de les llles Balears
ACTIVITAT B Desenvolupament dels ajuts publics destinats a fomentar I'economia social.
OBJECTIU 03 Gestionar els registres publics d'empreses i associacions empresarials de

I'economia social i del treball autdonom.
ACTIVITAT A Coordinacié dels registres publics d'empreses i associacions empresarials de I'economia social i

del treball autdbnom.
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Programa 542A Promocio Industrial
MEMORIA 2024

Un dels objectius prioritaris d'aquest Govern és impulsar un model basat en la investigacio i la
recerca, la Direccio General d'Inddstria i Poligons Industrials des del programa 542A (Innovacio)
promou en aquest ambit diverses actuacions en forma de subvencions o credits cap a organismes
privats sense anim de lucre i empreses.

Aquests programes d'innovacié, modernitzacié 1 acceleracid tecnologica perseguiran
fonamentalment els objectius segiients:

- El foment de la dinamitzacio i transformaci6 digital de les empreses industrials.

- Impuls en el disseny i innovaci6 d'industries locals, a través dels instruments de la
propietat industrial, aixi com del disseny i altres intangibles associats a les activitats industrials.

- Financament I+D investigacié industrial, mitjangant la millora de 1'eficiéncia i flexibilitat
dels processos de produccid, dels sistemes d'organitzacio i gestio, de la formacio, de la qualitat
industrial i de la innovaci6 de productes i de processos.

- Modernitzacié de maquinaria, mitjangant la incorporacié de tecnologies avangades i
generacid d'infraestructures tecnologiques d'utilitzacié col-lectiva aixi com el foment de la
implantacié de projectes industrials ja siguin de nova implantacié o creixement i consolidacid
dels existents.

- Orientar 1 guiar les iniciatives empresarials d'ambit industrial cap a 1'adquisici6 de fonts
de finangament estatals.

En el marc del programa 542A de Innovacio es preveuen les segiients activitats a desenvolupar
des de I'IDI:

INDUSTRIA LOCAL SOSTENIBLE (52.000 euros)

Industria Local Sostenible és un projecte gestionat com a marca de garantia que té com a
objectiu inicial identificar les industries adherides com a empreses compromeses amb el medi
ambient, mitjancant la identificacié qualitativa i quantitativa de les fonts d'emissié de gasos
d'efecte hivernacle a través del calcul de la petjada de carboni i el compromis de dur a terme les
accions necessaries per a la seva reduccio.

Els requisits per a I'adhesi6 son:
- Tenir un IAE industrial.
- Tenir la seu social a Balears.
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- Mantenir una linia de producci6 activa.
- Realitzar un itinerari formatiu.
- Calcular les emissions i assumir un compromis de reduccio.

ITALENT (30.000 euros)

Programa dissenyat per impulsar i fomentar la gestié eficient i innovadora de les empreses a
partir de la millora del talent del seu personal. El principal objectiu és posar a l'abast de les
empreses la informacié i formaci6 necessaria per implantar les estratégies i eines amb les quals

identificar, atreure, retenir i desenvolupar el seu talent.

Esta previst I'organitzacié de diferents activitats com formacio, xerrades, orientacié a empreses i
accés a bones practiques, entre d'altres, amb I'objectiu de millorar les capacitats dels treballadors
1 empresaris.

A banda de la posada en marxa dels programes descrits anteriorment, cal recordar que la Llei
4/2017, de 12 de juliol, d'industria de les Illes Balears, té com un dels objectius el foment de la
competitivitat industrial, I'estimul, la promoci6 i la modernitzacio de l'activitat industrial. Tenint
present aquest i altres objectius de la Llei esmentada, es va dissenyar una planificacio de la
politica industrial basada en dos instruments fonamentals: el Pla Director i els programes de
foment. El Pla Director de la Industria de les Illes Balears estableix les linies generals i les
directrius basiques que han de regir les politiques industrials de la nostra comunitat autonoma.
En concret, el pla articula 7 linies d'acci6 entre les quals s'inclou la formacié en capital huma i
ocupacié de qualitat.

En aquest sentit i ateses les mancances estructurals actuals del master d'enginyers industrials
impartit a la Universitat de les Illes Balears, es considera fonamental adequar 1'actual oferta
formativa superior ampliant els recursos destinats al Master d'Enginyers Industrial [2022-2024]
per a la seva equiparacié i homogeneitzacio a la resta de titulacions universitaries de I'Estat.

Amb aquests efectes, als pressuposts 2024 es preveu una subvencié nominativa justificativa en

favor a la Universitat de les Illes Balears per import de 75.000 euros amb carrec a la partida
pressupostaria 19401 542A01 44713 00.

AJUTS PLA DE RECONVERSIO INDUSTRIAL
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Convocatoria de 2024 per concedir ajuts destinats a I'adquisicio d'actius fixos i 1'adquisicid
d'inversions immaterials associades al procés industrial. Destinada a promoure grans actuacions
d'inversi6 per a la modernitzacié de I'estructura productiva i digital de l'activitat industrial

POLIGONS INDUSTRIALS

Segons les competencies de la Direccid General en matéria de poligons industrials son:
Promoci6 i millora de les arees empresarials de les Illes Balears; foment de l'associacionisme
empresarial; impuls a la competitivitat en els poligons industrials a través d'estandards de
qualitat reconeguts en 1'ambit nacional.

Per aix0 es fara el segiient:

1. Elaboraci6 d'una Llei de poligons industrials que permeti a les empreses implantades més
competitivitat, ja sigui a través de sinergies entre elles o necessitats per incrementar el teixit
industrial.

2. Promoure 1'associaciéo empresarial

3. Us de la BigData per tenir informacié actualitzada de les empreses/sectors existents a cada
poligon. Integraci6 amb plataformes immobiliaries sobre solars i naus disponibles ja sigui amb
opcié de lloguer o de compra.

4. Identificar millores a les infraestructures

5. En col'laboracié de la Direccido General d'Energia, Ajuts a 'eliminacié de fibrociment a les
naus industrials afavorint 1'eficiéncia energética i energies renovables

6. Naus Industrials per a emprenedors de projectes Industrials. Esperit d'incubadora

Projecte de pressuposts
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Programa 542A Innovacid

OBJECTIU 01 Millora en la innovacié del sector industrial
ACTIVITAT A Dinamitzacié digital de les empreses industrials
ACTIVITAT B Impuls en el disseny i innovacié industries locals
ACTIVITAT C Finangament 1+D investigacio industrial
ACTIVITAT D Modernitzacié de maquinaria
ACTIVITAT E Master UIB - Enginyers Industrials
OBJECTIU 02 Promocié de les arees empresarials de les llles Balears, Poligons Industrials
ACTIVITAT A Llei de Poligons Industrials
ACTIVITAT B Promocié de l'associacié empresarial
ACTIVITAT (e} Eliminacié fibrociment, millorant I'eficiencia energética i energies renovables a les naus industrials

Memories
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El programa pretén atendre aquelles competéncies que la normativa vigent en aquest ambit
atribueix a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i que, en aquest cas, recauen sobre el
Servei de Residus i Sols Contaminats de la Direccié General d'Economia Circular, Transicio
Energetica i Canvi Climatic.

A més d'aquelles derivades de les directives europees en aquest ambit i de la seva transposicio a
dret espanyol, cal tenir en compte especialment, i concretament, les necessitats afegides per la
Llei 8/2019, de 19 de febrer, de residus i sols contaminats de les Illes Balears i la Llei 7/2022, de
8 d'abril, de residus i sols contaminats per a una economia circular.

Aixi, l'objectiu es fixa en multiples qiiestions que s'han d'atendre com poden ser:

-L'autoritzacid i registre d'activitats de producci6 i gestid de residus, la vigilancia i control del
seu transport i desti

- La supervisi6 d'activitats de neteja i recuperacio6 de sols degradats i contaminats

- El manteniment i ampliacié de la plataforma digital SINGER i la seva relacié amb la
plataforma estatal eSIR constitutiva del RPGRIB

- La inspeccio i eventual sancid d'actituds infractores a les normes vigents

- L'impuls de practiques, tant el 'ambit public com privat-empresarial, en el marc de 1'economia
circular i la sostenibilitat 1ligades al mén dels residus.

Tots aquests aspectes comporten la necessaria coordinaciéo amb altres administracions publiques
com els ens locals, els consells insulars, les altres autonomies i el Ministeri per a la Transicid
Ecologica i el Repte Demografic.

Finalment s'ha de tenir en compte també la necessitat de donar compliment a algunes qiiestions
obligades per la Llei 8/2019 abans esmentada, com la posada en marxa d'un programa pilot que
permeti avaluar l'avantatge d'un sistema de diposit, devoluci6 i retorn (SDDR) d'envasos o
l'aplicacié de I'impost canon a l'abocament i la incineraci6 de residus.

Projecte de pressuposts
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01

02

03

04

05

571A  Gestio de residus

OBJECTIUS | ACTIVITATS

Dur a terme la planificacié en matéria de residus perillosos i coordinar la
planificacié de residus no perillosos

Desenvolupament i aprovacié de plans autonomics de residus perillosos i elaboracié de normativa
Col‘laboraci6 i coordinacié amb I'Administraci6 estatal i amb altres comunitats autonomes

Ajut i assessorament a Ajuntaments i Consells Insulars en el seu desenvolupament de la gesti6 de
residus urbans i no perillosos

Estadistiques anuals de les llles Balears en la generacid i gestié dels residus perillosos i no
perillosos

Informes i formularis a peticié de la UE en compliment de normativa comunitaria

Registrar la informacié en materia de produccio i gestié de residus, publica i
privada de residus

Tramitacio de les autoritzacions i registres previstos per la normativa relatius a la produccio,
recollida, tractament i eliminacié de residus

Autoritzaci6 a Sistemes de Diposit, Devolucié i Retorn i a Sistemes Integrats de Gestié de residus

Informes per a altres departaments en el tramit d'autoritzacions administratives (Avaluacié

d'Impacte Ambiental, Autoritzacions ambientals integrades,...) a empreses

Autoritzacions per a la clausura i segellat d'abocadors

Exercir la potestat d'autoritzacid, vigilancia, inspeccié i sanci6 en I'ambit de les
competéncies de residus

Informatitzacid, gestié i manteniment de les bases de dades sobre empreses registrades i
autoritzades per a la producci6 i/o gestié de residus perillosos i no perillosos

Coordinacié i intercanvi d'informacié sobre els fluxes de residus amb el Ministeri de Medi Ambient i
amb la resta de CCAA

Establiment de campanyes de vigilancia, coordinacié amb els Agents de Medi Ambient i SEPRONA
i atenci6 a denuncies per abocaments, etc.

Control documental establert per la normativa (documents de control i seguiment, memories

anuals, certificats de descontaminacio de vehicles, etc.)

Dur a terme el control i registre d'activitats potencialment contaminadores del
sol

Implementacié i desenvolupament del RD 9/2005

Gestié i manteniment del inventari d'empreses potencialment contaminadores del sol de les illes

Balears
Requeriments i supervisié dels informes periddics de situacio, informes complementaris i detallats
Supervisio i assessorament en les tasques d'investigacié detallada, a requeriment propi i/o Judicial

Dur a terme el control de les declaracions de sol contaminat i supervisio de la
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seva recuperacio

ACTIVITAT A Declaracio de sols contaminats, aprovacio i supervisié de les actuacions de recuperacio

ACTIVITAT B Tramitacio d'expedients de recuperacié per Acord Voluntari

ACTIVITAT C Caracteritzacié d'emplagaments

ACTIVITAT D Revisié i aprovacié de projectes técnics de recuperacio de sols contaminats
OBJECTIU 06 Control de trasllat de residus en I'ambit de les competéencies

ACTIVITAT A Foment a I'activitat de transport de residus entre illes a la CAIB
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En matéria de Qualitat de 1'Aire:

- Vigilar la contaminacié atmosférica través de la Xarxa d'Estacions de Vigilancia de la
Qualitat de 1'Aire de les Illes Balears.

- Fer campanyes especifiques de contaminants a I'atmosfera i control de la xarxa a través
del Laboratori de 1'Atmosfera (Laboratori Regional de Referéncia).

- Informar a la poblacié mitjangant les noves tecnologies i elaborant informes i prediccions
sobre la Qualitat de 'Aire. Donar comptes al Ministeri competent en la materia i a la Comissio
Europea.

- Fer Plans de Millora de la Qualitat de 1'Aire i vetllar per la seva aplicacio.

- Normativa principal de referéncia: Llei 34/2007, RD 102/2011 i Llei autonomica
10/2019.

En materia de control d'Emissions de contaminants a 'atmosfera:

- Vetllar perque les Activitats Potencialment Contaminants de 1'Atmosfera compleixin amb
la legislacio vigent, tant a través d'un control documental, com a través d'inspeccions, com a
través d'Organismes de Control Autoritzats per a I'Atmosfera.

- Vetllar perque els Organismes de Control Autoritzats per a I'Atmosfera funcionin de
manera adequada i conforme a la legislacié autonomica.

- Normativa principal de referéncia: Llei 34/2007, RD 100/2011, RD 117/2003, RDL
1/2016, RD 815/2013, RD 1042/2017, Decret 104/2010.

- Elaboracié de tots els informes necessaris per a Avaluacié Ambiental Integrada i per a
Avaluacié d'Impacte Ambiental respecte dels vectors Atmosfera i Canvi Climatic.

- Desenvolupament d'Inventaris d'Emissions Propis.

- Revisio dels inventaris d'emissions de les industries i regionalitzaci6 de l'inventari
nacional d'emissions.

En mateéria de Canvi Climatic (les tasques aniran coordinades amb 1'Institut Balear de 1'Energia):
- Elaborar alguns dels desenvolupaments reglamentaris que exigeix la Llei 10/2019, de
Canvi Climatic i Transicio Energética:

- Elaborar i tramitar el Pla de Transicié Energetica i Canvi Climatic.

- Aplicaci6 del Decret 48/2021 sobre com calcular i acreditar anualment la petjada de
carboni, aixi com I'elaboracié de plans de reduccid, i els projectes de fixacié de carboni.

- Continuar desenvolupant la Regulaci6 sobre l'abast, contingut i criteris de qualitat de
I'Inventari d'emissions de gasos amb efecte d'hivernacle

- Regulacié d'un sistema de reconeixement per recompensar el compromis de la ciutadania,
de les empreses i de les entitats publiques i privades i els municipis
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- Elaboracié de guies i instruments per millorar la perspectiva climatica en plans i
programes, aixi com en projectes. Sobretot aquells sotmesos a Avaluacié d'Impacte Ambiental o
a Avaluacié Ambiental Estratégica.

- Suport, revisio i seguiment de la redaccié i implementacio dels Plans d'accié municipals
per al clima i I'energia sostenible (PACES). Implementar una eina informatica de suport.

- Elaborar estudis especifics sobre vulnerabilitat davant del canvi climatic i participar en la
redaccid de plans d'adaptacio: Costes, Ports, Agrari, Salut, Forestal, Turisme, Habitatge...

- Estratégies de sensibilitzaci6 i informacio a la poblacio.

- Coordinar les accions autonomiques amb les d'Organismes Supraregionals (Govern de
'Estat, Comissié Europea i Nacions Unides).

- Coordinar les accions autonomiques amb les d'Entitats Locals (Consells Insulars,
Ajuntaments, Mancomunitats o FELIB).

- Coordinar les accions autonomiques amb la iniciativa privada i amb el sector civil.

- Seguiment de la Declaracié d'Emergéncia Climatica de I'Acord de Consell de Govern de

8 de novembre de 2019.

- Aplicar la regulacié de Drets d'Emissio de Gasos d'Efecte Hivernacle.

- Tramitacions administratives referents als Drets d'Emissioé de Gasos d'Efecte Hivernacle.
- Convocatoria i coordinacid dels Consell Balear del Clima (Decret 38/2021), Comissid
Interdepartamental de Canvi Climatic (Decret 33/2020), Comité d'Experts per a la Transicid
Energeética i el Canvi Climatic (Decret 5/2023).

- Normativa principal de referéncia: Llei 10/2019, de 22 de febrer, de canvi climatic i
transicio energética, Llei estatal 7/2021, de 20 de maig, de canvi climatic i transicié energgtica,
Llei 1/2005, de 9 de marg, per la que se regula el comerg de drets de gasos d'efecte hivernacle,
Decret 48/2021, 13 de desembre, regulador del registre de petjada de carboni.

- Elaborar una Ordre de Bases de subvencions sobre recerca en transicid energética, canvi
climatic 1 contaminaci6 atmosférica.

- Subvencions per a adaptaci6 a canvi climatic per a municipis: PIMA CANVI
CLIMATIC, ADAPTA CANVI CLIMATIC, ZBE-PITEIB.

- Impuls i participacié en projectes nacionals i europeus: LIFE AdaptCalaMillor i d'altres.

Perspectiva de génere

- Plans de Millora de la Qualitat de I'Aire-Pla de Palma, Pla de Mao-Es castell i Pla d'Oz6:
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D'acord amb els estudis duts a terme per Pilar Carrasquer (Mobilitat i génere a la ciutat de
Barcelona, Ajunt. De Barcelona, 2013) les dones fan més trajectes en transport public per a
tasques no relacionades amb I'ambit laboral, pero si amb d'altres obligacions, com la cura
d'infants, persones grans i persones dependents. En general fan trajectes més curts perd amb molt
meés freqiiencia. Les millores que es facin en transport public, a través dels plans de millora de la
qualitat de l'aire, comporten directament una millora en la vida de les dones.

També millorar l'accessibilitat i la vida quotidiana a la ciutat dota d'autonomia a infants,
persones grans i persones dependents, alliberant de carregues d'acompanyament a les dones, que
ara per ara usen molt més temps en aquestes labors.

També els plans de millora de la qualitat de I'aire suposen una millora en la salut de les persones,
sobretot en les més vulnerables, infants i persones grans. La dona ara per ara presenta un paper
molt més rellevant que I'home en les funcions de cura a la familia. La dedicacié que la dona té
cap als seus familiars va en detriment de la seva propia vida professional i personal. Aixi que la
reduccié de la contaminacié atmosférica no només suposa que totes les dones respirin millor,
sind que, a més, les lleva de feines i preocupacions derivades.

Per altra banda moltes de les mesures que contemplen els plans de millora van en el sentit de
millorar la justicia social i de fomentar nous habits.

- Desenvolupament Llei 10/2019, de 22 de febrer, de Canvi Climatic i Transicié Energética-

Els plans d'energia sostenibles i clima municipals, que son obligatoris arran de la Llei 10/2019,
de 22 de febrer, de canvi climatic i transicio energética, i el pla de transicio energetic i canvi
climatic, suposaran uns aspectes millorables en quant a perspectiva de génere, doncs promouen
les energies renovables i procuren que les dones agafin un paper rellevant en aquest
desenvolupament. A més, la lluita contra el canvi climatic suposa una millora en la justicia
social i, per tant, també en les dones.
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OBJECTIU 01 Desenvolupament Reglamentari Llei 10/2019, de 22 de febrer, de canvi
climatic i transicié energética

ACTIVITAT A Aprovacioé i implementacié Pla de Transicié Energética i Canvi Climatic

ACTIVITAT B Ordre Subvencions Recerca en Transicié Energética, Canvi Climatic i Contaminacié Atmosférica
ACTIVITAT (e} Inici Decret Etiquetatge Petjada de Carboni

ACTIVITAT D Elaboracié de guies i criteris per a la perspectiva climatica a I'elaboracié de normativa, a les

avaluacions d'impacte ambiental i a I'elaboracié de pressuposts

OBJECTIU 02 Aplicacio de la Llei 10/2019, de 22 de febrer, de canvi climatic i transicid
energetica, de la Llei 7/2021, de 20 de maig, de canvi climatic i transicid
energetica, i de la Llei 1/2005, de 9 de marg, de regulacié del comerg de drets
d'emissio de gasos

ACTIVITAT A Aplicacio del Decret 48/2021 regulador de la petjada de carboni.

ACTIVITAT B Estudis especifics derivats de I'elaboracio del Pla de Transicié Energética i Canvi Climatic.

ACTIVITAT C Subvencions en matéria de Canvi Climatic

ACTIVITAT D Impuls del Pacte de Batlies dels municipis

ACTIVITAT E Impuls de projectes d'Adaptacié al Canvi Climatic

ACTIVITAT F Suport als organs de governanga establerts a la Llei 10/2019, Comissié Interdepartamental,
Consell Balear del Clima i Comité d'Experts

ACTIVITAT G Informes quant a la perspectiva climatica de normativa, plans i projectes

ACTIVITAT H Life AdaptCalaMillor

OBJECTIU 03 Vigilancia i control de la Qualitat de I'Aire

ACTIVITAT A Vigilancia de la qualitat de I'aire mitjangant la Xarxa Balear de Vigilancia de la Qualitat de l'aire i
campanyes de mesura especifiques

ACTIVITAT B Aprovacioé del Decret pel qual s'aprova el Pla de Millora de la Qualitat de I'Aire per a I'0z6.

ACTIVITAT C Execucié dels Plans de de Millora de la Qualitat de I'Aire de Palma i de Maod-Es Castell

ACTIVITAT D Suport als Consells Insulars i els municipis de més de 50.000 hab. per a I'establiment de les Zones
de Baixes Emissions establertes a la Llei 7/2021

OBJECTIU 04 Vigilancia i control de les Activitats Potencialment Contaminants de

I'Atmosfera (en endavant APCAs)

ACTIVITAT A Gestio dels expedients de les APCAs conforme a Llei 34/2007, RD 100/2011 i RD 117/2003

ACTIVITAT B Seguiment i informes sobre Autoritzacions Ambientals Integrades i sobre Avaluacions d'Impacte
Ambiental d'APCAs

ACTIVITAT C Autoritzacions i seguiment de I'activitat dels Organismes de Control Autoritzats per a I'Atmosfera

(Decret 104/2010).
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La Secretaria General, responsable del programa 721A01 -Direccid i serveis generals de la
Conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia, exerceix les funcions comunes establertes a 1'article
14 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de I'Administracié6 de la comunitat
autonoma de les Illes Balears. Basicament, el contingut del programa es dirigeix a racionalitzar
els recursos humans, técnics i financers de la Conselleria per tal d'aconseguir els nivells de
funcionament adequats, per la qual cosa s'estructura en els Departaments segiients:

- Departament de Secretaria
- Departament Gesti6 Economica
- Departament Juridic i Contractacio

Activitats de I'exercici:

1.- Area de Secretaria:

Exercir el control de l'eficiéncia i de l'eficacia dels organs i les unitats administratives de la
Conselleria d'Empresa, Ocupacié i Energia.

- Manteniment d'edificis, maquinaria, arrendaments, neteja, vigilancia, atencions protocol-laries,
estudis i treballs técnics i les altres que siguin imputables al capitol II de la Secretaria General.

- Inversions de capital necessaries, tant de reposicié com d'obra nova, per tal de mantenir els
seus edificis, mobiliari i material informatic en bon estat

- Manteniment de la xarxa informatica.

- Proporcionar assessorament lingiiistic als organs i personal de la Conselleria.

- Gestionar l'equip d'ordenances i xofers.

- Tenir cura del registre i arxiu de la Conselleria.

- Responsable de les queixes i suggeriments, coordinacié de la prevencio de riscs laborals,
unitats d'informacioé i en materia d'igualtat i qualitat.

- Coordinar els recursos humans de la Conselleria i 1'execucid del capitol I del pressupost que
inclou, entre altres, la gesti6 de propostes de modificacio de la relacié de llocs de feina, altes i
baixes de personal, propostes de comissions de servei, propostes de cobertura de llocs vacants,
control de ndmina, tramitacié d'hores extraordinaries i de productivitat, gesti6 de vacances,
permisos i llicéncies del personal adscrit a la Conselleria i control horari.

- Coordinar els recursos humans del personal adscrit a projectes d'inversio.

- Totes aquelles altres funcions necessaries per prestar un servei adequat al ciutada i al personal
de la conselleria.

Pag. 517



i
|||!

GOVERN  Pressuposts Generals

TLLES 2024

BALEARS\
SECCIO 19 Conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia
Programa 721A Direc. Serv.generals C.Empresa, Ocupaci6 i Energia

2.- Area de Gestidé Economica

- Elaborar I'avantprojecte de I'estat de despeses i de 1'estimacio d'ingressos de manera coordinada
amb les direccions generals adscrites a la Conselleria

- Gestid, execucid i control de la gestid del pressupost de la Conselleria: modificacions i
transferéncies de credit, fiscalitzacid prévia, contractes menors, dietes del personal, documents
comptables, ...

- Prestar suport técnic en matéria economica i financera a les unitats administratives adscrites a
la Conselleria.

- Col‘laborar amb la Intervencié General i amb la Sindicatura de Comptes.

3.- Area Juridica

- Assessorament juridic a la consellera, a la Secretaria General i a les direccions generals
adscrites a la Conselleria.

- Tramitacio de recursos administratius.

- Informar sobre les projectes de disposicions generals de la Conselleria aixi com dels altres
organs de I'Administracié de la comunitat autonoma.

- Tramitacio dels expedients de responsabilitat patrimonial.

4.- Area de Contractaci6 administrativa
- Tramitacio dels expedients de contractacié administrativa de la Conselleria.

- Tramitacio i devolucié de fiances relatives a contractacions administratives.
- Assessorament técnic en matéria de contractacié administrativa als organs de la Conselleria.
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ACTIVITAT
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OBJECTIU

ACTIVITAT

ACTIVITAT

Memories

01

03
04

05

06
07

Gestio dels serveis generals de la Conselleria

Subministrar a I'administrat la informacid i I'assisténcia adequades en les seves relacions amb la
conselleria

Normalitzacié lingtiistica i protocol

Manteniment i actualitzacié de la pagina web de la conselleria

Gestié economica

Gestio dels pressuposts d'ingressos i de despeses de la Conselleria

Elaboracié del pressuposts anuals de la conselleria

Innovacio i desenvolupament de la gestié econdmica

Comunicacié

Contractacio

Tramitacié d'expedients de contractacio del sector public

Servei Juridic

Assessorament juridic al conseller, a la Secretaria general i a les direccions generals adscrites a la
conselleria

Elaboracié de disposicions generals i d'informes preceptius

Tramitacioé d'expedients per a la resolucié de recursos administratius

Gestio de Personal

Exercir com a Organ Gestor dels subprojectes finangats amb el Mecanisme
de Recuperacio i Resiliencia del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliéncia, assignats a la conselleria

Elaborar, firmar i tramitar I'informe de gestié dels subprojectes i els certificats de compliment de
fites i objectius critics i no critics de cada subprojecte.

Control i seguiment del compliment dels principis de gesti6 especifics del PRTR. Autoevaulaci6 i
Pla d'accio per ajustar els procediments al compliment dels principis establerts per la Ordre
HPF/1030/2021
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1.Servei de Seguretat Industrial

Es continuara amb les funcions propies del Servei, que son: Dirigir i coordinar les activitats
relacionades amb instal-lacions de baixa tensio, instal-lacions de gasos, combustibles per a Us
propi, instal-lacions frigorifiques, recipients a pressio, centres de recarrega d'equips respiratoris
autonoms, productes,petrolifers, instal-lacions contra incendis i productes quimics.

El capitol I del titol III, relatiu a la Seguretat Industrial, de la Llei 21/1992, de 16 de juliol,
d'Industria, defineix, entre uns altres, 'objecte de la seguretat, el contingut dels reglaments, els
mitjans de prova del compliment reglamentari i el seu control administratiu.

Al llarg de I'any 2023, la DGPI amb inspectors propis, esta realitzant inspeccions sobre les
instal-lacions de Seguretat Industrial (baixa tensid, Ascensors instal-lacions de productes
combustibles, Instal-lacions térmiques, recipients a pressio, contra incendis i productes quimics)
a més d'atendre totes aquelles motivades mitjangant dentuincia i/o requeriment judicial.

En I'ambit de la Direccié general d'Industria, el seu servei de Seguretat Industrial concentra les
instal-lacions subjectes a la reglamentaci6 de seguretat industrial.

La direccio general d'Industria requerira la contractacio al voltant de 20 inspeccions per OCA
pel procediment obert de les diferents matéries de Seguretat Industrial en 5 lots diferents. Baixa
tensio Mallorca, Baixa tensi6 Menorca, Baixa tensid Eivissa i Formentera i resta d'instal-lacions
de seguretat industrial.

Per tot aixo, es preveu, una contractacid d'inspeccions per organismes de control habilitat
(OCA), per a I'any 2024, i suposara una despesa maxima de 5.000 euros, més un IVA de 1.050
euros, el qual fa un total de 6.050 euros.

Per la realitzacié d'inspeccions amb el personal propi és necessaria la contractacié d'equips de
mesura, aixi com el control metrologic dels equips existents. Per aixd es preveu la contractacid
de compra i revisio d'equips de mesura, que suposara una despesa de 8.000 euros més un IVA de
1.680 euros, el qual fa un total de 9.680 euros.

2. Servei d'UDIT, ITV i Registre Industrial
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Es continuara amb les funcions propies del Servei, que son: Dirigir i coordinar les funcions que
afecten als expedients tramitats de Registre Industrial i ITV, Metrologia, Accidents greus,
registres especials, certificats, carnets i habilitacions professionals.

Les constants modificacions normatives impliquen un procés continuat de revisio dels
procediments, tramits i guies dels expedients de la UDIT, per la qual cosa, I'objectiu per I'any
2024 de I'UDIT es l'actualitzacié dels tramits afectats per canvis normatius, aixi com millores
implementades basades en la simplificacié administrativa. Per tot aixo es planteja per l'any 2024
una major implantacié de la tramitacio telematica i la creacid de tramits immediats envers
tramits no immediats.

Els objectius especifics del Servei d'UDIT, ITV i Registre Industrial en quant a 'UDIT per l'any
2024 és continuar amb el contracte per al servei de manteniment i creacié de tramits de la UDIT,
cost previst 73.725 euros, aixi com una borsa d'hores per realitzar millores informatiques pel
desenvolupament del programa de subvencions, cost previst 10.000 euros. Per altra banda es
continua amb el contracte per a subministrament dels terminals TPV per al pagament mitjangant
targetes de credit / debit de les tramitacions d'expedients UDIT, cost previst 3.630 euros.

Els objectius especifics del Servei d'UDIT, ITV i Registre Industrial en quant al Registre
industrial/Metrologia per l'any 2024 és continuar amb els projectes per a la vigilancia i control
del mercat de productes industrials i metrologics, que inclou adquisici6 d'equips com
avaluacions de conformitat realitzats per laboratoris, cost previst 30.000 euros.

Es realitzara una campanya de control especific amb inspeccions pels tecnics del servei a
industries, tallers de vehicles aixi com a empreses habilitades en 1'ambit de la seguretat de
l'activitat industrial. Es dotara d'una partida de 15.000 euros, per dotar de mitjans técnics als
inspectors.

Pel que fa ala ITV, el servei de manteniment del programa de captura de fitxes ITV té un cost de
2.000 euros.

Es continua amb el contracte per consultar les normes UNE previstes en els reglaments de
seguretat industrial amb el servei d'accés a normes on-line d'AENOR, cost previst 12.000 euros.

3. Servei de Mines
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Els objectius generals del Servei de Mines a I'any 2024 és continuar amb les feines que implica
el compliment de la llei 22/1-3, de 21 de juliol, de mines, amb un control i analisi dels
expedients adients, tant des d'un punt de vista de seguretat com de l'ordenacié minera. En aquest
any es pretén un desenvolupament de les inspeccions, primer per part d'Entitats Col-laboradores
de I'Administracio (ECA), en compliment de la Llei 10/2014, d'l d'octubre, d'ordenacié minera
de les Illes Balears (LOMIB), aixi com per part de I'"Administracio.

Aixi, el Servei de Mines tractara de fer un nimero semblant a la mitjana dels darrers anys
d'inspeccions anuals. Aixi, es fixa un objectiu de maxims del 10 % de les explotacions mineres
per a ser inspeccionades per part dels inspectors del Servei de Mines.

D'altra banda, el 100% de les explotacions mineres seran inspeccionades per ECA mineres, pero
també un tant per cent d'explotacions mineres seran inspeccionades (10%-50%) des del punt de
vista de la seguretat i del compliment de normatives d'explotacié i restauraci6 i de seguretat
d'explotacions mineres, i de la higiene amb ajuda del Ministeri, de manera que es pot afirmar que
l'objectiu per a I'any 2023 es que la mineria balear continui sent una de les indastries amb més
controls externs de les Illes, la qual cosa vol reflectir 1'aposta del sector i de la societat balear en
general amb la seguretat i el medi ambient.

Ja a l'any 2019 es va iniciar un projecte per a realitzar feines de revisio de documentacid i
realitzacié d'informes de la situacid d'antics espais afectats per explotacions mineres, amb la fi
de la seva ordenacio i restauracio. Es va comengar amb un total de 47 expedients a analitzar fins
a desembre de 2019. Atés que el Decret 61/1999 (Pla director sectorial de pedreres de les Illes
Balears; PDSPIB) assenyala més de mil explotacions mineres que estan de baixa a Balears.

Es continua l'any 2020 malgrat les circumstancies excepcionals varen condicionar de forma
rellevant 1'esmentada actuacio. Per I'any 2022 es va continuar amb aquest projecte amb un total
de 50 explotacions més, i es va realitzar la mateixa feina I'any 2023, i a més a més, per raons
organitzatives excepcionals del Servei de Mines, es va aprofitar per a que I'ECA minera que va
realitzar aquesta feina va fer una série d'informes previs d'altres qiiestions mineres, fins i tot de
pedreres actives, perd que van ser necessaris per a agilitzar expedients varis del Servei, sempre
sota la supervisi6 dels técnics del mateix.
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Atesos el compromisos esdevinguts tant al PDSPIB com a Llei de Mines Balears, es continuara
I'any 2024 amb aquest projecte amb un total de 50 explotacions més, i a més amb un increment
de un 25 d'informes varis d'altres qiiestions mineres fins i tot de pedreres actives, és a dir unes 75
explotacions, la qual cosa comportara una despesa incrementada en un 50% amb respecte a I'any
anterior (amb un increment del 4% amb respecte a l'any 2024 per IPC), duns 780
euros/explotaci6 analitzada + IVA ¢és a dir un total de 58.800 euros+tIVA= 70.785 euros IVA
inclos per a I'any 2024.

En aquest moment, hi ha un total de 16 explotacions del procediment de regularitzacié ordenat
per la LOMIB i 17 explotacions que estan en procediment de modificacio anteriors a I'any 2022,
és a dir, un total de 33 expedients pendents de resolucio.

L'any 2022 es varen sol-licitar un total de 24 modificacions d'autoritzacions mineres més, dels
quals tan sols s'ha pogut resoldre una modificaci6 a data d'avui.

Per tant, el total d'expedients de modificacié de les autoritzacions amb informe i resolucid
pendents implica un total de 57 expedients+24 expedients previstos que arrivaran durant el
proper any, és a dir 81 expedients a informar, per tant, per a un total de dos técnics, serien 40
expedients per técnic, amb un total de 3 expedients complets per mes i per setmana i per técnic.

Per tant, un técnic amb dedicacié exclusiva per part duna ECA minera implica un total de
33.000 euros (coste anual) +10.147 euros(SS)= 43.147 euros, per tant, al ser dos técnics, implica
un total de 86.294 euros.

Llicéncia anual del programa de disseny assistit per ordinador "AUTOCAD", programari de
CAD 2D i 3D amb un cost (incrementat amb respecte a 1'any anterior segons IPC) de 2.600
euros/any.

Us:
- Documentacio, dibuix i disseny 2D
- Visualitzaci6 i modelatge 3D

Funcio:

- Crear i editar geometries 2D

- Crear i editar models 3D amb solids, superficies i objectes de malla

- Incloure anotacions en dibuixos amb text, cotes, directrius i taules

- Personalitzar tasques amb ajuda de les API i aplicacions complementaries
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- Personalitzar la cinta d'opcions i les paletes d'eines

- Extreure dades d'objecte a taules

- Adjuntar i importar dades d'arxius PDF

- Compartir i utilitzar dades d'arxius DGN, Navisworks i Bing Maps
- Aplicar i supervisar normes de CAD

Llicéncia per al programari de fotogrametria PIX4Dmapper, amb un cost actualitzat de 3.120
euros/any. Mitjangant aquest programari es transformen les imatges obtingudes mitjangant drons
durant les inspeccions, en models espacials digitals. Mitjangant aquesta eina, es processen els
projectes en un entorn que connecta les imatges originals amb cada punt de la reconstruccié en
3D fet que permet verificar visualment i millorar la precisi6 i l'agilitzacié de les inspeccions.

Gestio Integral sobre operacions anuals, pilots i aeronaus de I'Operadora de Drons autoritzat per
I'Agéncia Estatal de Seguretat Aéria (AESA).

Compren contracte amb tramits i de I'assessorament corresponent perqué l'operadora compleixi
amb els requisits actuals i assegurar que totes les operacions es realitzen dins dels marges de
seguretat que marca la legislacio vigent, amb un cost actualitzat segons IPC anual de 5.720 euros
IVA inclos.

Conceptes inclosos en la Gestio Integral:

- Revisio i actualitzacio de la documentacio ja existent de 1'Operadora

- Introduccid/eliminacié de pilots i/o acronaus

- Avaluacio de cada projecte i realitzacié d'informes d'operacio.

- Tramitacio permisos ordinaris corresponents a les habilitacions de 1'operadora. (Exemple:
Zones RVF, coordinacié amb aerodroms, coordinacié amb administracions, entre altres).

- Estudis de Seguretat

- Tramitacio de permisos especials com CTR, Nocturn, Aglomeraci6 d'edificis i persones
- Assessorament continuat

- Plataforma de gestié documental per a I'organitzacié dels vols

- Gestio de la Plataforma de Gestié Documental - Programacié de vols

- Programa anual de formacié amb practiques de vols.

- Operacions anuals, pilots i aeronaus de 'Operadora

4. Servei d'Activitats Radioactives
Es continuara amb les funcions propies del Servei, que son:
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- Atendre les tasques que es deriven l'encarrec de funcions del Consell de Seguretat
Nuclear a les Illes Balears en matéria d'inspeccio i avaluacid d'instal-lacions radioactives i
transport de material radioactiu.

- Gestio del Registre d'instal-lacions de Raigs X amb finalitats mediques.

Vista la creacié del Registre d'activitats laborals afectades per radiacio natural de les Illes
Balears i la entrada en vigor del nou Reglament sanitari de Proteccié Radiologica, es preveu la
realitzaci6é d'accions formatives dirigides als sectors professionals en que les noves regulacions

puguin tenir impacte, amb import maxim de 6.000 euros.
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OBJECTIU 01 Seguretat Industrial
ACTIVITAT A Campanya d'inspeccio aleatoria sobre les instal-lacions de seguretat industrial
ACTIVITAT B Contractar inspeccions per OCA de les diferents matéries de Seguretat Industrial
ACTIVITAT (¢} Millora equipament tecnic
OBJECTIU 02 UDIT, ITV i Registre Industrial
ACTIVITAT A Assessoria informatica creacié tramits de la UDIT
ACTIVITAT B Millores informatiques
ACTIVITAT C Contracte terminals TPV de la UDIT
ACTIVITAT D Control del mercat de productes industrials i metrologics
ACTIVITAT E Mitjans inspectors de I'activitat industrial
ACTIVITAT F Manteniment programa arxiu ITV
ACTIVITAT G Normes UNE
OBJECTIU 03 Mines
ACTIVITAT A Contracte de serveis per a ordenar i restaurar/reutilitzar d'unes 50 explotacions inactives i d'unes
10 actives
ACTIVITAT B Llicéncia anual del programa de disseny assistit per ordinador "AUTOCAD"
ACTIVITAT C Llicéncia per al programari de fotogrametria PIX4Dmapper
ACTIVITAT D Gestio Integral sobre operacions anuals, pilots i aeronaus de I'Operadora de Dron
OBJECTIU 04 Activitats Radioactives
ACTIVITAT A Execuci6 Pla inspeccié 2022
ACTIVITAT B Formacio titulars Radiacié Natural i Proteccié Radiologica
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Decret 16/2023, de 15 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les
competencies i I'estructura organica basica de les conselleries de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears determina la composicié de la nova estructura de 1'"Administracio
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. Dins aquesta nova estructura s'integra la Direccio
General d'Industria i Poligons Industrials, organ depenent de la Conselleria d'Empresa, Ocupacio
i Energia.

La Direccio General d'Indistria i Poligons Industrials, a través del seu programa 723A,
desenvolupa les seves activitats dins els ambits del foment de l'activitat industrial, impuls del
desenvolupament i competitivitat industrial, comercialitzacio i disseny del teixit industrial.

Les esmentades actuacions es realitzen de forma coordinada amb l'ens public instrumental
'Institut d'Innovacié6 Empresarial (IDI) amb la col-laboracid, assessorament i supervisioé de la
Direcci6 General d'Industria i Poligons Industrials. En aquest sentit, estda prevista una
transferéncia nominativa de 2.682.230 euros per despeses corrents de funcionament de 1'IDI

En el marc del programa 723A de Promocid Industrial, també es preveuen pressupostariament
transferéncies de caracter justificable per atendre les segiients activitats a desenvolupar des de
I'Institut d'Innovacié Empresarial:

Projectes IDI

IDI-ISBA (500.000 euros)

Convocatoria d'ajuts a la microempresa, petita i mitjana empresa de caracter industrial de les
Illes Balears que tenguin aprovades operacions financeres avalades per ISBA SGR, per cobrir les
despeses financeres d'operacions de finangament d'inversions productives amb l'objectiu de
millorar els seus processos en linia amb les actuacions definides en el Pla Estratégic Industrial
2018-2025.

Els ajuts es destinen a cobrir:

- Els interessos d'aquestes operacions financeres.

- El cost de 1'aval que formalitzin amb ISBA, SGR.

- Les despeses d'obertura i estudi.

XECS DE CONSULTORIA (288.000 euros)
Convocatoria per a la concessié d'ajuts de Xecs de Consultoria per a la competitivitat industrial
de les Illes Balears en mateéria de digitalitzacio, internacionalitzacio i sostenibilitat.
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Concessio d'ajuts per a la contractacio de serveis externs en forma de xecs prestats per consultors
especialitzats en la matéria de:

- Programa I: serveis d'assessorament externs per a I'elaboracié d'un pla estratégic de
transformacio digital en el marc del programa IDigital.

- Programa II: serveis d'assessorament externs per a l'elaboracié i/o millora del pla
estratégic d'internacionalitzacio en el marc del programa IExporta.

- Programa III: serveis d'assessorament externs per realitzar els informes de la petjada de
carboni corporativa, en el marc del programa ISostenibilitat.

Altres actuacions dins del programa:

AJUTS PLA DE RECOINVERSIO INDUSTRIAL

Ajut public destinat a promoure actuacions d'inversié per a la modernitzacid de l'estructura
productiva i digital de l'activitat industrial.

EXPOSA BY IDI (200.000 euros)

Un servei personalitzat de disseny d'espais expositius per als productes industrials d'empreses
productores de les Illes Balears. Exposa by IDI es crea amb I'objectiu de fomentar la innovacio i
el disseny a la industria balear al sector habitat, reivindicant la figura del dissenyador d'interiors
com a peca fonamental en l'estratégia del marxandatge. Proposa la creacio d'espais atractius on
I'empresa pugui mostrar als consumidors els productes de produccio propia per a la venda.
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OBJECTIU 01 Millora competitiva de I'activitat empresarial i suport als emprenedors

ACTIVITAT A Coordinar i impulsar la implantacié de plans i mesures de promocié dels emprenedors i de les
empreses que permetin generar ocupacio, renda i riquesa a les llles Balears

ACTIVITAT B Suport als emprenedors

ACTIVITAT (e} Impulsar el desenvolupament i la consolidacié dels emprenedors de la Micro, de la petita i la
mitjana empresa

ACTIVITAT D Promoure la millora de la competitivitat i de la productivitat de les empreses i dels sectors

empresarials de les llles Balears

OBJECTIU 02 Donar suport a la creacio i la consolidacio de projectes empresarials a les llles
Balears
ACTIVITAT A Fomentar la millora dels plans de formacio
ACTIVITAT B Posar a disposicié d'aquests projectes empresarials la informacio, els mitjans i els recursos
disponibles
ACTIVITAT C Fomentar la implantacié de projectes industrials de nova implantacié o creixement i consolidacié

dels existents

OBJECTIU 03 Impulsar la internacionalitzacié de les PYMES

ACTIVITAT A Concienciar a la societat balear de la importancia de la internacionalitzacio

ACTIVITAT B Donar suport a les empreses de les llles Balears en els seus processos d'internacionalitzacio

ACTIVITAT C Programa d'Impuls al mercat exterior de les PYMES per facilitar I'accés als mercats exteriors
OBJECTIU 04 Desenvolupament del Pla Industrial de les llles Balears

ACTIVITAT A Atracci6 d'inversio estrangera

ACTIVITAT B Foment de les noves tecnologies de gestié aplicades a sistemes productius

ACTIVITAT C Potenciacio de la cultura industrial i emprenedoria

ACTIVITAT D Millora del teixit productiu i posicionament estratégic

ACTIVITAT E Promocié d'implantacié de TICs a les empreses

Memories
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En matéria de Planificacio i ordenacid energética. Grans infraestructures energétiques:

- Tot i que gran part de la planificacio de les grans infraestructures d'energia és
competéncia estatal, des d'aquesta Direccido General es treballa per incorporar-hi la perspectiva
local i autonomica. En aquest sentit, est treballa per trobar solucions amb el maxim grau de
consens possible a les grans infraestructures energetiques ja planificades sense la participacio de
la ciutadania afectada.

- Pel que fa als projectes encara en fases inicials, s'esta treballant per incloure participacid
de les poblacions afectades i minimitzar els impactes socials i ambientals d'aquests projectes.

- Tasques ordinaries es continuara: Vetllant per la seguretat i qualitat del subministrament
energetic i fent el seguiment de les incidéncies en els sistemes d'electricitat i gas. Tramitant les
autoritzacions de centrals eléctriques, instal-lacions de transport i distribucié d'electricitat i gas
natural.

- Ajuts pel soterrament de linies d'alta tensio.

Simplificacié administrativa de la tramitacié de les autoritzacions.

- Integracio d'infraestructures en el IDEIB.

En matéria de lluita contra la pobresa energética

- Continuant amb l'estratégia iniciada en l'exercici de 2016, es continuara treballant en
I'ambit de la Mesa per a la lluita contra la pobresa energética per garantir el dret a I'accés als
subministraments basics amb eines com la convocatoria d'ajudes al tercer sector.

- Les ajudes per al foment de 1'eficiéncia energetica als edificis (Programa PREE amb
col-laboracié amb I'Institut per a la Diversificacio i Estalvi de I'Energia, IDAE), tindran una
consideracio especial per als llars vulnerables.

- A través de la transferéncia nominativa a 1'Institut Balear de 1'Energia es subministrara
energia renovable a preu de cost provinent de les instal-lacions d'autoconsums compartits tenint
una consideracio especial per a llars vulnerables.

En mateéria de foment de les energies renovables:
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- A Balears ens trobem amb poc més d'un 8% de generaci6 eléctrica renovable, i per tant

una dependéncia energética exterior molt elevada. Es promoura el desenvolupament de la
generacio d'electricitat amb fonts renovables prioritzant la utilitzacié d'espai ja edificat abans que
l'ocupacié de nou sol rustic. Es continuara simplificant els tramits administratius per a la

tramitaci6 de les instal-lacié de generacio renovable.

- Atesa la reglamentaci6 estatal sobre les instal-lacions d'autoconsum eléctric que facilita
les instal-lacions d'autoconsum i que també permet 1'autoconsum col-lectiu i de proximitat, es
continuara potenciant el desenvolupament d'aquestes instal-lacions a les Illes Balears i es
treballara per continuar simplificant els tramits administratius per a posar-les en marxa.

- Per I'exercici estan previstes convocatories d'ajudes en matéria d'instal-lacions
d'autoconsum de produccié d'energia eléctrica a partir de fons d'energia renovables a més de la
instal-laci6 de bateries d'emmagatzematge. Es fomentara les actuacions promogudes per
particulars, empreses i administracions publiques.

- Es continuara treballant conjuntament amb altres arees de I'administracid per procurar que
les noves instal-lacions d'energies renovables, tant en urba com en rustic, es desenvolupin tenint
en compte tant la necessitat urgent d'un canvi de model energétic com la proteccio del territori.

- A més, en compliment del desplegament de la Llei de canvi climatic i transicio
energetica, es duran a terme els desenvolupaments reglamentaris establerts.

- Integracio d'infraestructures en el IDEIB.

En mateéria de mobilitat eléctrica:

- En paral-lel a la coordinaci6é amb la Direcciéo General de Transports i Mobilitat on es
treballa per un canvi de model de mobilitat.

- Es continuara amb la gestié del les ajudes per a punts de punts de carrega per a
administracions locals (PRAL) i ens instrumentals amb financament de 1Tmpost de Turisme
Sostenible i amb els fons del PITEIB (Pla d'Inversions per a la Transicid energética a les Illes
Balears).

- Es continuara apostant per la implantacio6 del vehicle eléctric com una eina més per a la
millora de la qualitat de 1'aire i la reducci6 d'emissions de gasos d'efecte hivernacle.
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- Es continuara amb la gestio les ajudes per a actuacions de recolzament a la mobilitat
eficient i sostenible per a particulars, empreses i administracions (Programa III) amb
col-laboracié amb I'Institut per a la Diversificacio i Estalvi de I'Energia (IDAE).

- Integracio6 d'infraestructures en el IDEIB.

En materia d'eficiencia energética:

- Es continuara amb el pla de control de la implantacié de la certificacié de l'eficiéncia
energetica dels edificis, obligatoria per tots aquells edificis o part dels mateixos que es venguin o
lloguin.

- Aixi mateix, també es continuara amb la gestio i control de les auditories energétiques
dels establiments obligats a presentar-la.

- Es realitzara un seguiment i control de les actuacions d'eficiéncia energética en
enllumenat exterior.

- Es gestionaran les ajudes per a actuacions d'eficiéncia energética en PIME i gran empresa
del sector industrial amb col-laboracié amb I'Institut per a la Diversificacio i Estalvi de I'Energia
(IDAE), també dirigides al sector agropecuari i altres sectors productius.

- Es gestionaran les ajudes per a actuacions d'eficiéncia energetica en edificis (programa
PREE i PREE 5000) en col‘laboracié amb I'Institut per a la Diversificacio i Estalvi de I'Energia
(IDAE).

- A més, en compliment del desplegament de la Llei de canvi climatic i transicio
energetica, es duran a terme els desenvolupaments reglamentaris establerts.

- Es gestionaran les ajudes relacionades amb els fons del PITEIB (Pla d'Inversions per a la
Transicio energetica a les Illes Balears).

- Implantacio6 del sistema de certificats d'estalvi energetic (CAE)

- Simplificacié administrativa en la tramitacions d'eficiéncia energética.
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En materia de Reclamacions energetiques:

- Es tramitara un decret sobre les reclamacions autonomiques.
- Es continuara amb la gesti6 de les reclamacions energétiques.
- Millorar el sistema de gesti

En materia de Estadistiques energétiques:
- Es continuara amb la publicaci6 de les estadistiques energétiques
- Impulsar una nou sistema per a la generaci6 de les estadistiques energetiques.

Perspectiva de génere:

- La principal eina que es desenvolupara durant 'any 2024 és I'aprovacié del Pla de
Transicido Energética i Canvi Climatic i el comengament de la seva implementacié. Algunes de
les accions derivades d'aquest pla estan indirectament relacionades amb accions que lluiten per la
igualtat entre dones i homes i la justicia social: El sector d'instal-lacions d'energies renovables i
el de la rehabilitacio energética, de la mateixa manera que el sectors energeétic i de la construccio
de forma més ampla, tenen una major preséncia i visibilitat d'homes que de dones. En aquest
sentit, mitjangant xerrades a instituts s'esta intentant apropar el mén de l'eficiéncia energética i
les energies renovables a homes i dones adolescents per igual. L'impuls de la mobilitat
mitjangant transport public, la recuperaci6 d'espais urbans per a la ciutadania... sén accions que
s'ha determinat clarament que afecten en positiu a la igualtat entre géneres.

- En I'ambit de la Iluita contra la pobresa energetica es dona suport a les families per evitar
talls de llum a causa d'impagaments i gestid de les dificultats associades. L'informe del
Parlament Europeu sobre pobresa i perspectiva de génere (2015/2228(INI)) recull que la
incidéncia de la pobresa ¢és superior en les dones que els homes a nivell europeu i que la pobresa
energetica afecta amb "molta més forca a les dones soles, les families monoparentals i les llars
amb dones com a cap de familia", i per recomana als Estats membres treballar per garantir els
subministraments basics i eradicar la pobresa energética com a eina per avangar en la igualtat de
genere.

En matéria d'Autogeneracio, gestio energetica de 1'Administracié, Contractacié unificada de
subministrament eléctric.
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- Des d'aquesta Direccié General es gestiona 1'execucié del contracte de subministrament
d'electricitat als edificis de I'administracié autonomica, que esta suposant un estalvi per al
pressupost public i la compra d'energia 100% renovable.

- També s'esta gestionant la posada en marxa d'instal-lacions d'energia solar fotovoltaica a
edificis publics com a part d'aquest contracte, segons el pla d'autoconsum per a I'administracio
autonomica en el qual s'han calendaritzat les actuacions.

En materia de Mesures d'estalvi energétic:

- La implantaci6 d'instal-lacions fotovoltaiques d'autoconsum referida anteriorment
contribueix a la reduccio de la despesa en electricitat i a I'augment de la proporcié d'energia
renovable consumida per l'administracio.

- S'ha posat en marxa una campanya de vigilancia de consums anormals en horari no
laboral, posant en coneixement dels respectius responsables de cada centre de cost aquelles
instal-lacions on es doni aquesta circumstancia, perqué ho revisin i ho justifiquin o ho
corregeixin, si és el cas.

- S'esta continuara amb el pla de substitucio de lluminaries convencionals per altres tipus
led en tots els edificis de l'administraci6 autonomica i el seu sector public instrumental.
Concretament, des de la Direccié General d'Economia Circular, Transicido Energética i Canvi
Climatic s'esta requerint als responsables de cada centre de cos un inventari de lluminaries
existents. Mentrestant, a titol experimental, puntualment s'esta implantant aquesta mesura en
alguns edificis.

En materia d'Economia Circular, Oficina de I'Energia Menorca 2030

- En data 9 de juny de 2023, es va publicar en el BOE la Llei 3/2023, de 17 de febrer, de
Menorca reserva de la biosfera. D'acord amb l'article 81 d'aquesta llei el Govern de les Illes
Balears, a través de la conselleria competent en matéria de transici6 energetica i lluita contra el
canvi climatic, i dins dels limits de les seves disponibilitats pressupostaries, col-laborara en el
manteniment de 1'Oficina de 1'Energia Menorca 2030.
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- D'acord amb aquesta disposicid, la subvencié nominativa prevista als pressuposts de la
Comunitat Autonoma de las Illes Balears per a 1'any 2024, estaria destinada a cobrir part de les
despeses de funcionament anuals per donar continuitat a 1'Oficina de 1'Energia Menorca 2030.
Aixi mateix, les raons d'interés public que justifiquen la subvencid6 nominativa per donar
continuitat a 'Oficina de I'Energia Menorca 2030, que revertiran en un referent clau en el full de
ruta per a la descarbonitzacié de Menorca en el centre del procés de transicid energética.

- Per tot aixo, és de conformitat la inclusié en els pressuposts de la direccid general
d'Economia Circular, Transici6 Energetica i Canvi Climatic en el programa 731A01,
subconcepte 46101, illa 20, la subvencié nominativa al Consell Insular de Menorca per un
import de 130.000,00 euros.
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Conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia
731A Foment us d'energies renovables i estalvi energ.

OBJECTIUS | ACTIVITATS

Encomanes de gestio a la Fundacié BIT

Encomana de gestié a la Fundacié Bit pel sistema de gestié de subvencions i registres SICIE
Energia, SUBVEN i REENER

Millora de la gesti6 interna i la generacié de la generacié d'estadistiques

Encomana de gestio a SITIBSA

Encomana de gestié a la SITIBSA per incorporar les diferents instal-lacions gestionades per la
Direccié General d'Economia Circular, Transicié Energética i Canvi Climatic al IDEIB
Projectes d'inversié i encomanes de gestié a Tragsa

Projectes d'inversié para el nomenament de personal per a la gestié de les convocatories de
subvencions de fons estatals i MRR

Encomanes de gestié a Tragsatec com a mitja propi de I'administracié per al suport en la gestié de
les convocatories de subvencions de fons estatals i MRR

Manteniment de I'Oficina d'Energia Menorca 2030
Subvencié nominativa al Consell de Menorca pel manteniment de I'Oficina d'Energia Menorca 2023

d'acord amb el que estableix I'art. 81 de la Llei 3/2023, de 17 de febrer, de Menorca reserva de la
biosfera

Impuls a I'autoconsum a tots els sectors
Linies d'ajudes a I'autoconsum i sistemes térmics renovables per particulars, empreses i
administracions térmiques provinents tant dels Fons Next Gen EU com dels fons FEDER com dels

fons del PITEIB (Pla d'Inversions per a la Transicié energética

Desenvolupament de normativa que permeti simplificar la tramitacié de les instal-lacions
Facilitar I'autoconsum col-lectiu i en poligons

Impulsar l'eficiéncia energética

Linia d'ajudes per a I'eficiencia energética dels sectors industrial (Fons FEDER)

Linies d'ajuda destinades a millorar I'eficiéncia energética i rehabilitacié d'edificis PREE (Fons
IDAE) i PREE 5000 (Fons Next Gen EU)i PITEIB

Desenvolupament de normativa que permeti simplificar la tramitacié de les instal-lacions
Impulsar la mobilitat electrica terrestre

Linies d'ajuda per a administracions locals per a la implantacié de punts de carrega de vehicles
eléctrics i pérgoles fotovoltaiques (Fons ITS)

Linies d'ajudes per a actuacions de suport a la mobilitat eficient i sostenible MOVES Il i PITEIB.
Aquesta linies d'ajudes estan coordinades per I'Institut per a la Diversificaci6 i Estalvi de 'Energia
(IDAE) i finangades pels Fons NextGen EU

Potenciar i fomentar la mobilitat eléctrica

Impulsar el sector nautic zero emissions

Projecte de pressuposts



"
|||!
GOVERN

2024 Pressuposts Generals TLLES
BALEARSN\
SECCIO 19 Conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia
Programa 731A Foment us d'energies renovables i estalvi energ.
ACTIVITAT A Linies d'ajudes per a actuacions de suport del sector nautic zero emissions
ACTIVITAT B Electrificacié dels ports
OBJECTIU 09 Impuls a la socialitzacié d'energies renovables
ACTIVITAT A Linies d'ajudes destinades a impulsar comunitats d'energies renovables PITEIB i en poligons
(PITEIB)
ACTIVITAT B Transferéncia nominativa a I'Institut Balear de I'Energia per I'impuls de projectes de renovables en
espais urbans i autoconsums compartits
OBJECTIU 10 Continuar el desenvolupament reglamentari de la Llei 10/2019 de canvi
climatic i transicioé energética
OBJECTIU 11 Desenvolupar les linies de subvencioé associades als fons del PITEIB i no

indicades anteriorment
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Programa 761A Ordenaci6 i promoci6 comercial

La Direcci6 General d'Empresa, Autonoms i Comerg, du a terme les funcions que li corresponen,
de conformitat amb l'article 2.3 a) del Decret 12/2023, de 10 de juliol, de la presidenta de les
Illes Balears pel qual s'estableixen les competéncies i l'estructura organica basica de les
conselleries de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 94,
de 10 de juliol), atribueix a la Direccido General d'Empresa, Autonoms i Comerg, les segiients
competencies:

- empresa;

- politiques de creacid i creixement empresarial; promocio, desenvolupament i
dinamitzacié econdmica; modernitzacid de les empreses; coordinacié de l'especialitzacio
intel-ligent;

- internacionalitzacio, atraccié d'inversio estrangera i projectes estratégics; finangament i
suport empresarial;

- promocié de l'autoocupacio i la cultura emprenedora;

- gestio, foment i difusio dels models d'economia social i autoocupacio, entre els quals
destaquen les societats cooperatives, les societats laborals i els autonoms;

- registres publics d'empreses i associacions empresarials de I'economia social i del treball
autonom;

- coordinacio 1 gesti6 de la implantacié d'un sistema de gestio ética i socialment
responsable amb I'assumpcié del Sistema Balear de Responsabilitat Social Corporativa
d'Empreses;

- comerg interior;

- equipaments comercials; fires;

- artesania; cambres de comerg; politica de preus comercials;

- foment en matéria de comerg;

- casinos, jocs i apostes.

La Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg tindra, entre d'altres, els segiient programa:
- 761A01. Foment del Comerg

Les actuacions previstes a executar al llarg del 2024 des d'aquest programa son les segiients:

MILLORA DEL TEIXIT COMERCIAL
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Fomentar la modernitzaci6 i la millora de la competitivitat de les petites empreses comercials
detallistes 1 determinades empreses de serveis, aixi com la continuitat dels establiments
comercials i de determinats serveis considerats emblematics.

AJUDES PATRONALS I SINDICATS

Fomentar la cooperaci6 empresarial en l'ambit del comer¢ mitjangant el suport a les
organitzacions sindicals 1 empresarials amb suficient representativitat per negociar el conveni
laboral del sector del comerg.

BONS COMERCIALS

Dinamitzar l'activitat comercial i promoure'n la repercussid en l'ambit local i comarcal.
Convocatoria de Bons Comercials: Incentius al consum de proximitat i al comerc detallista i
emblematic mitjancant 1'emissio de bons descompte.

LLEI AMIC

Facilitar la creacio de les AMIC i en concret crear una linia d'ajuts per a la sensibilitzacio,
I'impuls, I'assisténcia técnica i la realitzacié del pla d'actuacio per a la millora i la modernitzacio
de les arees municipals d'impuls comercial, destinat a les entitats promotores.

AJUDES MILLORA MERCATS MUNICIPALS
Subscripcié de convenis amb els municipis de les Illes Balears per incentivar el Consum de
proximitat als establiments de comerg detallista i emblematic.

FONS TECNOLOGIC DE COMERC

Secundar i impulsar la competitivitat i modernitzacio, a través de la transformacio digital i
sostenible de les petites i mitjanes empreses de comerg i de les associacions sense anim de lucre
que promoguin actuacions objecte de subvencid. Fons MRR.

SUBVENCIONS NOMINATIVES CAMBRES DE COMERC DE LES ILLES BALEARS

La Direccié General d'Empresa, Autonoms i Comerg ¢€s l'ens tutelant de les Cambres de Comerg
de les Illes Balears (Eivissa i Formentera, Menorca i Mallorca). L'aportacioé de les nominatives
de Cambres permet el financament de la seva activitat corrent, que a partir de l'anualitat 2021 i
segiients seran els organs que es dedicaran a la captacio de fons europeus per a la digitalitzacio,
la transici6 energetica i el millorament del teixit PIME balear.
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L'objectiu de la Direccié General de Comerg amb aquestes subvencions és fer possible que les
Cambres de Comerg tenguin els recursos necessaris pel compliment de les seves funcions
public-adminitratives previstes en la Llei 1/2017, de cambres de comer¢ i fomentar el petit
comer¢ minorista a través d'aquestes cambres de comerg.

L'import d'aquestes subvencions s'ha incrementat fins a un import de un milié d'euros per fer
front a les despeses derivades de la modificacio de la llei 1/2017 de 12 de maig de cambres
oficials de comerg, industria, serveis i navegacioé de les Illes Balears prevista a la Disposicid
Final catorzena del projecte de llei de Pressuposts Generals de la Comunitat Autéonoma de les
Illes Balears per al 2024.

Objectiu:

1) Dotar a les cambres dels recursos suficients per a cobrir despeses d'estructura i funcionament
de les cambres, per tal que aquestes puguin desenvolupar les funcions public-adminitratives
previstes en la Llei.

2) Accions de foment i millora de la competitivitat del petit comer¢ minorista a través de les
Cambres de Comerg.

En concret, la Direcci6 General té previst executar tres subvencions nominatives, que a
continuacio se detallen:

- Subvenci6é nominativa a la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio de
Mallorca.

Aquesta subvencié té per objecte la realitzacid de les accions de foment de la millora
competitiva dels comergos de Mallorca i per dotar a la Cambra dels recursos necessaris pel
compliment de les seves funcions publico administratives. Perd és considera més essencial i
necessari destinar la totalitat d'aquesta subvencié perqueé la Cambra pugui seguir mantenint la
seva estructura, funcionar amb normalitat i desenvolupar correctament les seves funcions

publico administratives.

Import Nominativa Cambra Mallorca: 413.540,00 euros amb carrec a la partida 19 301 761A01
48080 00.

- Subvencio nominativa a la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio de
Menorca.
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Aquesta subvencié té per objecte la realitzacio de les accions de foment de la millora
competitiva dels comergos de Menorca i/o dotar a la Cambra dels recursos necessaris pel
compliment de les seves funcions publicoadministratives, perd és considera més essencial i
necessari destinar la totalitat d'aquesta subvencié perque la Cambra pugui seguir mantenint la
seva estructura, funcionar amb normalitat i desenvolupar correctament les seves funcions
publicoadministratives.

Import Nominativa Cambra Menorca: 285.410,00 euros amb carrec a la partida 19 301 761A01
48081 00.

- Subvenci6é nominativa a la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio
d'Eivissa i Formentera.

Aquesta subvencié té per objecte la realitzacid de les accions de foment de la millora
competitiva dels comercos de d'Eivissa i Formentera i per dotar a la Cambra dels recursos
necessaris pel compliment de les seves funcions publico administratives. Perd és considera més
essencial 1 necessari destinar la totalitat d'aquesta subvencié perqué la Cambra pugui seguir
mantenint la seva estructura, funcionar amb normalitat i desenvolupar correctament les seves
funcions publicoadministratives.

Import Nominativa Cambra Eivissa i Formentera: 301.050,00 euros amb carrec a la partida 19
301 761A01 48082 00.
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OBJECTIUS | ACTIVITATS

Millora competitiva de I'activitat comercial i suport a les petites empreses
comercials

Fomentar la modernitzacié i la millora de la competitivitat de les petites empreses comercials
detallistes i determinades empreses de serveis

Fomentar la continuitat dels establiments comercials i de determinats serveis considerats
emblematics

Fomentar la cooperacié empresarial en I'ambit del comerg

Ajudes a les organitzacions sindicals i empresarials amb suficient representativitat per negociar el
conveni laboral del sector del comerg per fomentar la cooperacié empresarial en I'ambit del comerg
Dinamitzar |'activitat comercial i promoure'n la repercussio en I'ambit local i
comarcal

Emissié de bons de descompte per als residents de les llles Balears per incentivar el consum de
proximitat a comercos detallistes i emblematics

Facilitar la creacio de les arees municipals d'impuls comercial (AMIC)

Crear una linia d'ajuts per a la sensibilitzacid, I'impuls, I'assisténcia técnica i la realitzacié del pla
d'actuacio per a la millora i la modernitzacié de les arees municipals d'impuls comercial, destinat a
les entitats promotores

Millora dels Mercats Municipals

Subscripcié de convenis amb els municipis de les llles Balears per incentivar el consum de
proximitat als mercats municipals

Transformacio digital de les petites i mitjanes empreses comercials (Fons
Tecnologic Comerg)

Ajudes per impulsar la competitivitat i modernitzacid, a través de la transformacio digital i sostenible
de les petites i mitianes empreses de comerg i de les associacions sense anim de lucre que
promoguin actuacions objecte de subvencio

Subvencions Nominatives a les Cambres de Comerg de les llles Balears per a
que puguin complir amb les seves funcions public-administratives

Dotar a les cambres dels recursos suficients per a cobrir despeses d'estructura i funcionament de
les cambres, per tal que aquestes puguin desenvolupar les funcions public-adminitratives previstes
en la Llei

Accions de foment i millora de la competitivitat del petit comer¢ minorista a través de les Cambres
de Comerg
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PROGRAMA : 76B01 GESTIO EN MATERIA DE JOC

INTRODUCCIO.

El gruix del Pressupost 2024 al Servei de Joc es centrara en la seva modernitzacio necessaria ara
que el marc normatiu canviara per a una major i millor proteccio dels col-lectius més vulnerables
i atenci6 als administrats.

A continuacio6, descripcio de totes les linies de Pressupost corresponents al Servei 761B01 Joc:

El Servei de Joc disposa d'una aplicacio informatica de gestiéo que, per una part, no s'adapta als
estandards actuals de desenvolupament d'aplicacions del Govern i per altra banda, t¢é moltes
mancances en quant a funcionalitats requerides que no s'han arribat a desenvolupar, que s'han
vist agreujades amb 1'aprovaci6 i entrada en vigor del Decret 43/2019, de 24 de maig, pel qual
s'aprova el Reglament de maquines de joc, empreses, establiments dedicats a la seva explotacio i
altres normes en matéria de joc de la comunitat autonoma de les Illes Balears i del Decret
42/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament de salons de joc a la comunitat
autonoma de les Illes Balears, i la llei 9/2023, de 3 d'abril, de modificacio de la llei 2/2014, d'1
d'agost, del joc i les apostes de les Illes Balears.

Per aquest motiu, i atesa la voluntat que té el Govern de les Illes Balears de millorar
constantment el servei que dona als ciutadans, la Direccié General d'empresa, autonoms i
comer¢, impulsara un contracte de serveis per desenvolupar una nova aplicacid de jocs,
I'execucié del qual s'havia d'haver dut a terme l'exercici 2020, perd per retards derivats de la
situacié pandémica i de canvis técnics, no es va dur a terme.

El nou sistema ha de millorar I'eficiéncia dels procediments actuals i aixi aconseguir una millora
en la qualitat del servei ofert al ciutada. Garantir el control i la seguretat en l'accés a la
informacio; és a dir, el nou sistema ha de tenir en compte els diferents nivells en l'accés a la
informaci6 que ha de mantenir en funci6 del perfil de l'usuari.

La conselleria d'Empresa, Ocupaci6 i Energia és conscient que el joc és una activitat més sempre
que es faci de forma responsable, perd si es fa de forma irresponsable, pot produir ludopatia. La
proteccio dels col-lectius més vulnerables, com sén menors d'edat i persones que han sol-licitat
voluntariament la no participacid en el joc, és uns dels objectius prioritaris d'aquesta conselleria.
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Algunes de les principals externalitats del joc estan en el joc online i per aquest motiu des de la
direccié general d'empresa, autonoms i comerg es fara una petita inversié en recursos humans
per al manteniment de 1'observatori de joc online (www.o0jo.cat) per saber qué passa en cada
moment i les seves externalitats, tasca que es du a terme en col-laboracié la Unitat de Conductes
Addictives de la Conselleria de Salut, Oficina Saludable d'Universitat de les Illes Balears,
Projecte Homo, Associacié de Ludopates Juguesca i Federacions d'Associacions de Mares i
Pares d'Alumnes de Balears (FAPA).

També es prioritzara:

- L'organitzacid i planificaci6 de la inspeccid de joc i la tramitacid dels expedients sancionadors.

- Treballar amb el sector dins I'ambit de la Comissi6 de Joc creada dins el marc de la llei de Joc
en temes de fiscalitat, dinamica empresarial i qualsevol qiliestié que interessi al sector.

- La coordinacié amb les altres comunitats autonomes en matéria de joc i la participaci6 en les
reunions que organitzi el ministeri competent en politiques de joc (Ministerio de Consumo).

- Col‘laborar en la mesura del que sigui possible en el tractament i prevencié de la ludopatia aixi
com establir els mecanismes necessaris per tal de fomentar el joc responsable.
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OBJECTIU 01 Aprofundir en el coneixement del sector empresarial
ACTIVITAT A Obtenir dades estadistiques de seguiment
ACTIVITAT B Comparar I'evolucié del sector amb respecte les altres Comunitats Autdbnomes i regions europees
OBJECTIU 02 Continuar la modernitzacio del Servei
ACTIVITAT A Informatitzacié i digitalitzacié dels processos
ACTIVITAT B Automatitzacié dels procediments
OBJECTIU 03 Pla d'inspeccié anual
ACTIVITAT A Fer seguiment del pla dissenyat
ACTIVITAT B Col-laboracié amb el Cos Superior de la Policia Nacional en temes de joc.
OBJECTIU 04 Prevencio i tractament de la ludopatia i joc compulsiu
ACTIVITAT A Suport entitats en I' ajuda a la ludopatia i addicions al joc
ACTIVITAT B Observatori del joc online
ACTIVITAT C Espai d'atencié a autoprohibits
Memories
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Les competéncies d'aquest servei son: empresa; politiques de creacid i creixement empresarial;
promocid, desenvolupament i dinamitzacid economica; modernitzacio de les empreses;
coordinacié de l'especialitzacio intel-ligent; internacionalitzacio, atraccid d'inversié estrangera i
projectes estratégics; finangament i suport empresarial; planificacié i coordinacio estratégica
balear d'economia circular.

Per tant, la part de promocid economica esta destinada a la millorar competitivitat del teixit
empresarial de les Illes Balears, en especial a les empreses de serveis i turisme, a través de
diferents palanques competitives: internacionalitzacié i captacié d'inversid, finangament,
diferenciacid, sostenibilitat i economia circular.

La internacionalitzacid es configura com un dels factors determinants de la competitivitat de les
empreses i, per tant, de l'economia. Per aixo0, €s necessari promoure la diversificacido de les
formules tradicionals, empleades per a aconseguir l'efectiva internacionalitzacié de I'empresa i
facilitar la realitzaci6é de noves accions. Per exemple, el foment de la utilitzacié de formules que
en facilitin la projeccid exterior a través de l'elaboracié i posada en marxa de plans
d'internacionalitzacio de les empreses de les Illes Balears, i de la cooperacié empresarial entre
empreses de les nostres illes o entre empreses de les Illes Balears i empreses estrangeres.

Un altre factor clau de la competitivitat és la diferenciacié, com a mecanisme per a avantatge
competitiva, d'estratégia i el posicionament de I'empresa en el mercat. La diferenciacid, no
només esta vinculada al producte i/o servei, sin6 al disseny, a la sostenibilitat, la cultura, la
historia, la responsabilitat social corporativa, la igualtat, etc.., valors que s'han de promoure com
a nou model de negoci i que empoderen a les empreses en una avantatge competitiva.

La coordinaci6 de I'especialitzacio intel-ligent, és a dir la RIS 3. Europa 2020 és I'estratégia de
creixement de la UE per a la década vinent. En un mén en ple canvi, volem que la UE es
converteixi en una economia intel-ligent, sostenible i integradora. Aquestes tres prioritats es
reforcen mituament i haurien de contribuir al fet que la UE i els Estats membres aconsegueixin
alts nivells d'ocupacid, productivitat i cohesi6 social.

Per altra banda mitjangant aquest programa pressupostari es fomentara la responsabilitat social

corporativa.

Aquesta Direccidé General té previst executar tres subvencions nominatives que a continuacié es
detallen:
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- Subvencié nominativa a la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio de
Mallorca, a carrec de la partida pressupostaria 19 301/G/761C01/48080/00 per un import de
105.000,00 euros. Aquesta subvencid té per objecte la realitzacid de les accions de foment de la
promocid exterior per la internacionalitzacid de les empreses de Mallorca, mitjangant accions
conjuntes i coordinades en els ambits en qué desenvolupin les seves funcions publiques, el
foment del consum i la difusié dels productes fabricats a les Illes Balears i el foment de la
autoocupacio, de I'economia social i de 1'economia circular.

- Subvencié nominativa a la Cambra Oficial de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio de
Menorca, a carrec de la partida pressupostaria 19 301/G/761C01/48081/00 per un import de
70.400,00 euros. Aquesta subvencid té per objecte la realitzacié d'accions de foment de la
promocid exterior per la internacionalitzacié de les empreses de Menorca, mitjancant accions
conjuntes i coordinades en els ambits en queé desenvolupin les seves funcions publiques, i el
foment del consum i la difusié dels productes fabricats a les Illes Balears i el foment de la
autoocupacio, de l'economia social i de I'economia circular.
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Donar suport al procés d'internacionalitzacié de les microempreses i PIMES.
Promoure el procés d'internacionalitzacié a fi d'iniciar-ne o consolidar-ne la preséncia internacional.
Foment de la internacionalitzacié de les empreses i l#exportacié dels productes.

Coordinaci6 de la Mesa Internacionalitzacio.

Donar suport al procés de captacié d'inversié exterior

Definicié i coordinacié d'un pla de captacié d'inversié exterior

Foment de promocié d'accions de captacié d'inversio exterior

Donar suport a la continuitat de les empreses de les llles Balears mitjancant la
planificacié dels processos de relleu empresarial.

Donar suport al relleu generacional
Millorar la competitivitat empresarial.
Accions de creixement i millora competitiva.

Impulsar nous models de gestié empresarials basats en la sostenibilitat i
economica circular.

Accions d'economia circular
Facilitar I'accés al finangament empresarial
Accés a finangament empresarial.

Coordinar de la RIS 3

Coordinacié de I'Estratégia d'Especialitzacio Intel-ligent (S3) de les llles Balears per al periode
2021-2027.

Fomentar I'emprenedoria responsable i sostenible

Accions de foment de la responsabilitat social corporativa
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